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Titlul V. Contributii sociale obligatorii

Capitolul I. Dispozitii generale

Art. 135. Sfera contributiilor sociale. in sensul prezentului titlu, contributiile sociale
definite la art. 2 alin. (2) sunt contributii sociale obligatorii.

Art. 135".1" Definitii. (1) in intelesul prezentului titlu, prin salariu de baza minim brut pe
tard se intelege salariul de baza minim brut pe tara garantat in plata aprobat prin hotarare a
Guvernului sau prin alte acte normative.

(2)@1in situatia Tn care, prin hotarare a Guvernului sau prin alte acte normative, se utilizeaza,
in acelagi timp, mai multe valori ale salariului minim brut pe tara, in aplicarea prevederilor
art. 145, 146 si 1577, se ia in calcul valoarea cea mai micé a salariului minim brut pe tar&, daca
prin lege nu se prevede altfel.

(3)in aplicarea prevederilor art. 148, 151, 170, 174 si 174", in situatia in care, prin hotarare
a Guvernului, se utilizeaza in cursul aceluiasi an mai multe valori ale salariului minim brut pe
tara, la verificarea incadrérii venitului in plafoanele anuale, precum si la stabilirea bazei anuale
de calcul al contributiei de asigurari sociale, respectiv al contributiei de asigurari sociale de
sanatate datorate, se ia in calcul valoarea salariului minim brut pe taré in vigoare la data de 25
mai a anului de realizare a venitului pentru care se stabilesc contributiile sociale. Prevederea
se aplica si in cazul optiunii exprimate potrivit art. 180 alin. (1) lit. a).

Nota. 1. Potrivit art. 1 din H.G. nr. 900/2023 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara
garantat in platd (M. Of. nr. 877 din 28 septembrie 2023), ,incepand cu data de 1 octombrie 2023,
salariul de baza minim brut pe tara garantat in plata, prevazut la art. 164 alin. (1) din Legea
nr. 563/2003 — Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, se stabileste in bani,
fara a include indemnizatii, sporuri si alte adaosuri, la suma de 3.300 lei lunar, pentru un program
normal de lucru in medie de 165,333 ore pe lund, reprezentand 19,960 lei/ora”.

2. Potrivit art. 1 din O.U.G. nr. 93/2023 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat
in plata pentru sectoarele constructii, agricol si industria alimentara (M. Of. nr. 993 din 1 noiembrie
2023), ,(1) Prin derogare de la prevederile art. 164 alin. (1) din Legea nr. 53/2003 — Codul muncii,
republicata, cu modificarile si completérile ulterioare, pentru sectorul constructii salariul de baza
minim brut pe tara garantat in plata se stabileste in bani, féra a include indemnizatiile, sporurile si
alte adaosuri, la suma de 4.582 lei lunar, pentru un program normal de lucru in medie de 165,333 ore
pe lund, reprezentand in medie 27,714 lei/ora. (2) Prevederile alin. (1) se aplica exclusiv domeniilor
de activitate prevazute la art. 60 pct. 5 din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si
completarile ulterioare. (3) Nerespectarea prevederilor alin. (1) de cétre societati constituie contraventie
si se sanctioneaza potrivit dispozitiilor art. 260 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 53/2003, republicatd, cu
modificarile si completérile ulterioare, si atrage anularea acordarii facilitatilor fiscale”.

3. Potrivit art. 2 din O.U.G. nr. 93/2023 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat
in platd pentru sectoarele constructii, agricol si industria alimentara (M. Of. nr. 993 din 1 noiembrie
2023), ,(1) Prin derogare de la prevederile art. 164 alin. (1) din Legea nr. 53/2003, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, pentru sectorul agricol si industria alimentara, salariul de
baza minim brut pe taré garantat in plata va fi de 3.436 lei lunar, fara a include indemnizatiile, sporurile
si alte adaosuri, pentru un program normal de lucru in medie de 165,333 ore pe luna, reprezentand
in medie 20,782 lei/ora. (2) Prevederile alin. (1) se aplica exclusiv domeniilor de activitate prevazute
la art. 60 pct. 7 din Legea nr. 227/2015, cu modificarile si completarile ulterioare. (3) Nerespectarea
prevederilor alin. (1) de cétre societati constituie contraventie si se sanctioneaza potrivit dispozitiilor
art. 260 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 563/2003, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, si
atrage anularea acordarii facilitatilor fiscale”.

" Art. 135" a fost introdus prin art. | pct. 40 din O.U.G. nr. 79/2017 si este reprodus astfel cum a fost modificat
prin art. | pct. 95 din Legea nr. 296/2020, in vigoare de la 24 decembrie 2020.

Bl Alin. (2) al art. 135" este reprodus astfel cum a fost modificat prin art. LIll pct. 85 din O.U.G. nr. 115/2023,
aplicabil incepand cu veniturile aferente lunii ianuarie 2024.

Bl Alin. (3) al art. 135" a fost introdus prin art. LIl pct. 86 din O.U.G. nr. 115/2023, aplicabil incepand cu
veniturile aferente anului 2024.
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Art. 1352.1 Dispozitii generale privind regulile aplicabile veniturilor realizate din
strainatate. Pentru veniturile realizate din strainatate, in vederea stabilirii contributiilor sociale
obligatorii se aplica regulile proprii fiecarei categorii de venit, in functie de natura acestora, cu
respectarea legislatiei europene aplicabile in domeniul securitétii sociale, precum si a acordurilor
privind sistemele de securitate socialad la care Romania este parte.

Capitolul Il. Contributiile de asigurari sociale
datorate bugetului asigurarilor sociale de stat

Legislatie conexa: Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice (M. Of. nr. 852 din 20
decembrie 2010), in vigoare pana la 1 septembrie 2024/Legea nr. 360/2023 privind sistemul public de
pensii (M. Of. nr. 1089 din 4 decembrie 2023), in vigoare de la 1 septembrie 2024.

Sectiunea 1. Contribuabilii/Platitorii de venit
la sistemul public de pensii

Art. 136. Contribuabilii/Platitorii de venit la sistemul public de pensii. Urmatoarele
persoane au calitatea de contribuabili/platitori de venit la sistemul public de pensii, cu respectarea
legislatiei europene aplicabile in domeniul securitatii sociale, precum si a acordurilor privind
sistemele de securitate sociald la care Roménia este parte, dupa caz:

a) cetatenii romani, cetatenii altor state sau apatrizii, pe perioada in care au, conform legii,
domiciliul ori regedinta in Romania;

b)® cetatenii romani, cetatenii altor state si apatrizii care nu au domiciliul sau resedinta in
Roménia, in conditiile prevéazute de legislatia europeand aplicabila in domeniul securitétii sociale,
precum si de acordurile privind sistemele de securitate sociald la care Romania este parte, cu
exceptia nomazilor digitali, definiti in conformitate cu prevederile art. 2 lit. n*) din Ordonanta
de urgenta a Guvernului nr. 194/2002 privind regimul stréinilor in Roméania, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, in conditiile in care nomadul digital este prezent pe teri-
toriul Roméniei pentru o perioada sau mai multe perioade care nu depasesc 183 de zile pe
parcursul oricarui interval de 12 luni consecutive, care se incheie in anul calendaristic vizat;

c) persoanele fizice si juridice care au calitatea de angajatori sau sunt asimilate acestora,
atat pe perioada in care persoanele fizice care realizeaza venituri din salarii ori asimilate
salariilor desfasoara activitate, cat si pe perioada in care acestea beneficiaza de concedii si
indemnizatii de asigurari sociale de sanatate;

d) Agentia Nationala pentru Ocuparea Fortei de Munca, prin agentiile pentru ocuparea
fortei de munca judetene si a municipiului Bucuresti, pentru persoanele care beneficiaza de
indemnizatie de somaj sau, dupa caz, de alte drepturi de protectie sociala ori de indemnizatii
de asigurari sociale de sanatate care se acorda din bugetul asigurarilor pentru somaj, potrivit
legii, si pentru care dispozitiile legale prevad plata de contributii de asigurari sociale datorate
bugetului asigurarilor sociale de stat din bugetul asigurarilor pentru somaj;

e)l¥ Casa Nationala de Asigurari de Sanatate, prin casele de asigurari de sanatate subordonate,
pentru persoanele prevazute la art. 1 alin. (1) lit. B si alin. (2), art. 23 alin. (2) si la art. 32 din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asigurari
sociale de sanatate, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 399/2006, cu modi-
ficarile si completarile ulterioare;

f) unitatile trimitatoare, pentru personalul romén trimis in misiune permanent in strainatate,
inclusiv pentru categoriile de personal trimise in misiune temporara sau permanenta in strainatate
prevazute prin hotarare a Guvernului, pentru sotul/sotia care insoteste personalul trimis in

' Art. 1352 a fost introdus prin art. | pct. 96 din Legea nr. 296/2020, in vigoare de la 24 decembrie 2020.

I jt. b) de la art. 136 este reprodusa astfel cum a fost modificata prin art. unic pct. 1 din Legea nr. 69/2023,
n vigoare de la 2 aprilie 2023.

BILit. e) de la art. 136 este reprodusa astfel cum a fost modificata prin art. LIlI pct. 87 din O.U.G. nr. 115/2023,
aplicabil incepand cu indemnizatiile de asigurari sociale de sanatate aferente lunii ianuarie 2024.
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misiune permanenta in strdinatate si caruia/careia i se suspenda raporturile de munca sau
raporturile de serviciu si pentru membrii Corpului diplomatic si consular al Romaniei, carora li
se suspenda raporturile de munca, ca urmare a participarii la cursuri ori alte forme de pregatire
in strainatate, pe o durata care depaseste 90 de zile calendaristice.

Sectiunea a 2-a. Veniturile pentru care se datoreaza
contributia si cotele de contributii

Art. 137. Categorii de venituri supuse contributiilor de asiguréri sociale. (1) Contribuabilii/
Platitorii de venit la sistemul public de pensii, prevazuti la art. 136, datoreaza, dupa caz, contri-
butia de asigurari sociale pentru urmétoarele categorii de venituri realizate din Romaénia si din
afara Romaniei, cu respectarea legislatiei europene aplicabile in domeniul securitatii sociale,
precum si a acordurilor privind sistemele de securitate sociala la care Roméania este parte,
pentru care exista obligatia declararii in Romanial™:

a) venituri din salarii sau asimilate salariilor, definite conform art. 76;

b)® venituri din activitati independente, definite conform art. 67, cu exceptia celor din vanzarea
energiei electrice de catre prosumatorii, persoane fizice, altele decéat cele organizate conform
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 44/2008, aprobata cu modificari gi completari prin Legea
nr. 182/2016, la furnizorii de energie electrica cu care respectivii prosumatori au incheiate
contracte de furnizare a energiei electrice, daca centralele electrice de producere a energiei
electrice din surse regenerabile pe care le detin au puterea electrica instalatd de cel mult
27 kW pe loc de consum;

b")® venituri din drepturi de proprietate intelectuala, definite la art. 70, cu exceptia veniturilor
prevazute la art. 72 alin. (3);

c¢) indemnizatii de somaj;

d) indemnizatii de asigurari sociale de sanatate.

(2)" Pentru veniturile prevazute la alin. (1) se datoreaza contributii de asigurari sociale si in
cazul in care acestea sunt realizate de persoanele fizice aflate in situatiile prevazute la art. 60.

Legislatie conexa: O.P.A.N.A.F. nr. 2547/2019 pentru aprobarea Procedurii privind stabilirea din oficiu a
contributiei de asiguréri sociale si a contributiei de asigurari sociale de sénatate datorate de persoanele
fizice, precum si a modelului si continutului unor formulare (M. Of. nr. 800 din 2 octombrie 2019).

Art. 138.%! Cotele de contributii de asiguréri sociale. Cotele de contributii de asiguréri
sociale sunt urmatoarele:

a) 25% datorata de catre persoanele fizice care au calitatea de angajati sau pentru care
exista obligatia platii contributiei de asigurari sociale, potrivit prezentei legi;

b) 4% datorata in cazul conditiilor deosebite de munca, astfel cum sunt prevazute in Legea
nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, cu modificarile si completarile ulterioare,
de catre persoanele fizice si juridice care au calitatea de angajatori sau sunt asimilate acestora;

c) 8% datorat& in cazul conditiilor speciale de munca, astfel cum sunt prevazute in Legea
nr. 263/2010, de catre persoanele fizice si juridice care au calitatea de angajatori sau sunt
asimilate acestora.

' Partea introductiva de la alin. (1) al art. 137 este reprodusa astfel cum a fost modificata prin art. | pct. 41
din O.U.G. nr. 79/2017, in vigoare de la 1 ianuarie 2018.

I'Lit. b) de la alin. (1) al art. 137 este reprodusa astfel cum a fost modificatd prin art. IX pct. 3 din Legea
nr. 155/2020, in vigoare de la 30 iulie 2020.

BILit. b') de la alin. (1) al art. 137 a fost introdusa prin art. | pct. 49 din O.U.G. nr. 18/2018, in vigoare de la
23 martie 2018.

4 Alin. (2) al art. 137 este reprodus astfel cum a fost modificat prin art. | pct. 18 din O.U.G. nr. 50/2015, in
vigoare de la 1 ianuarie 2016.

1Bl Art. 138 este reprodus astfel cum a fost modificat prin art. | pct. 42 din O.U.G. nr. 79/2017, in vigoare de
la 1 ianuarie 2018.
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Art. 138'.1" Prevederi speciale pentru domeniul constructiilor. (1) Pentru persoanele
fizice care realizeaza venituri din salarii si asimilate salariilor ih baza contractelor individuale de
muncé incheiate cu angajatori care desfagoara activitati in sectorul constructii si se incadreaza
in conditiile prevazute la art. 60 pct. 5, cota contributiei de asigurari sociale prevazuta la art. 138
lit. a) se reduce cu punctele procentuale corespunzatoare cotei de contributie la fondul de pensii
administrat privat prevazute in Legea nr. 411/2004, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare. Prevederea se aplica pana la data de 31 decembrie 2028.

(2) Persoanele prevazute la alin. (1) care datoreaza contributia la fondul de pensii administrat
privat reglementat de Legea nr. 411/2004 privind fondurile de pensii administrate privat, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare, sunt scutite de la plata acestei contributii in limita
cotei prevazute la alin. (1).

(3)e Prevederile alin. (1) si (2) se aplica potrivit procedurii aprobate prin ordinul ministrului
finantelor prevazut la art. 60 pct. 5 lit. d).

Legislatie conexa: O.M.F. nr. 1528/2022 privind stabilirea Procedurii de acordare a facilitatilor fiscale
n domeniul constructiilor (M. Of. nr. 661 din 1 iulie 2022).

Art. 1382." Prevederi speciale pentru sectorul agricol. (1)® Pentru persoanele fizice
care realizeaza venituri din salarii si asimilate salariilor in baza contractelor individuale de
munca incheiate cu angajatori care desfagoara activitati in sectorul agricol i in industria
alimentara si se incadreaza in conditiile prevazute la art. 60 pct. 7, cota contributiei de asigurari
sociale prevazuta la art. 138 lit. a) se reduce cu punctele procentuale corespunzatoare cotei de
contributie la fondul de pensii administrat privat prevazute in Legea nr. 411/2004, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare. Prevederea se aplica pana la data de 31 decembrie 2028.

(2) Prevederile art. 138" alin. (2) si (3) se aplica in mod corespunzator si persoanelor fizice
prevazute la alin. (1).

(3) Prevederile alin. (1) si (2) se aplica potrivit procedurii aprobate prin ordinul ministrului
finantelor prevazut la art. 60 pct. 7 lit. d).

Legislatie conexa: O.M.F. nr. 1525/2022 privind stabilirea Procedurii de acordare a facilitatilor fiscale
in sectorul agricol si in industria alimentara (M. Of. nr. 661 din 1 iulie 2022).

Art. 1383. Abrogat.

Art. 138 Prevederi speciale pentru activitatea de creare de programe pentru cal-
culator. (1)® Pentru persoanele fizice prevazute la art. 60 pct. 2, cota contributiei de asigurari
sociale prevazuta la art. 138 lit. a) se reduce cu punctele procentuale corespunzatoare cotei de
contributie la fondul de pensii administrat privat prevazute in Legea nr. 411/2004, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare. Prevederea se aplica pana la data de 31 decembrie
2028, la locul unde se afla functia de baza, pentru veniturile brute lunare de pana la 10.000 lei

I Art. 138" a fost introdus prin art. 66 pct. 10 din O.U.G. nr. 114/2018, aplicabil incepand cu veniturile
aferente lunii ianuarie 2019.

2 Alin. (1) al art. 138" este reprodus astfel cum a fost modificat prin art. Ill pct. 16 din Legea nr. 296/2023, in
vigoare de la 1 noiembrie 2023 si aplicabil incepand cu veniturile aferente aceleiasi luni.

B Alin. (3) al art. 138" este reprodus astfel cum a fost modificat prin art. | pct. 4 din Legea nr. 135/2022, in
vigoare de la 20 mai 2022.

4 Art. 1382 a fost introdus prin art. | pct. 5 din Legea nr. 135/2022, aplicabil incepand cu veniturile aferente
lunii iunie 2022.

B Alin. (1) al art. 1382 este reprodus astfel cum a fost modificat prin art. lll pct. 17 din Legea nr. 296/2023, in
vigoare de la 1 noiembrie 2023 si aplicabil incepand cu veniturile aferente aceleiasi luni.

161 Art. 138 a fost introdus prin art. | pct. 5 din Legea nr. 135/2022 si a fost abrogat prin art. LIl pct. 88 din
O.U.G. nr. 115/2023, aplicabil incepand cu veniturile aferente lunii ianuarie 2024.

1 Art. 138* a fost introdus prin art. lll pct. 19 din Legea nr. 296/2023, in vigoare de la 1 noiembrie 2023 si
aplicabil incepand cu veniturile aferente aceleiasi luni.

B Alin. (1) al art. 138* este reprodus astfel cum a fost modificat prin art. LIll pct. 89 din O.U.G. nr. 115/2023,
in vigoare de la 15 decembrie 2023.
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inclusiv, obtinute din salarii i asimilate salariilor realizate de persoana fizica in baza unui
contract individual de munca, raport de serviciu, act de delegare sau detasare sau a unui statut
special prevazut de lege, dupa caz. Partea din venitul brut lunar ce depaseste 10.000 lei nu
beneficiaza de facilitati fiscale.

(2) Persoanele prevazute la alin. (1) care datoreaza contributia la fondul de pensii administrat
privat reglementat de Legea nr. 411/2004, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,
sunt scutite de la plata acestei contributii in limita cotei prevazute la alin. (1).

(3)-(4)M Abrogate.

Art. 138°.2 Prevederi specifice activitétii de creare de programe pentru calculator,
sectorului constructii, sectorului agricol si industriei alimentare. (1) Prin exceptie de la
prevederile art. 138" alin. (1) si (2), art. 1382 alin. (1) si (2) si art. 138*alin. (1) si (2), persoanele
fizice care realizeaza venituri din salarii i asimilate salariilor din domeniile respective pot opta
pentru plata contributiei datorate la fondul de pensii administrat privat.

(2) Optiunea se depune in scris, la angajator, acesta retinand contributia aferenta potrivit
prevederilor legale, incepand cu veniturile lunii urmatoare celei in care s-a inregistrat optiunea.

(8) Persoanele fizice prevazute la art. 60 pct. 2, 5 si 7 pot renunta la optiunea exprimata
potrivit prevederilor alin. (2), prin depunerea unei solicitari in scris la angajator. Aceasta se
aplica incepand cu veniturile aferente lunii urmatoare depunerii solicitarii.

(4) Regulile privind aplicarea prevederilor alin. (2) si (3) se stabilesc de angajator prin
regulamentul intern sau, dupa caz, prin alt document intern emis de acesta.

(5) Prevederile art. 60" se aplica in mod corespunzator in vederea determinarii veniturilor
din salarii si asimilate salariilor pentru care se aplica cota redusa prevazuta la art. 138" alin. (1),
art. 1382 alin. (1) sau art. 138 alin. (1).

Sectiunea a 3-a. Baza de calcul al contributiei de asiguréri sociale datorate
bugetului asigurarilor sociale de stat in cazul persoanelor care realizeaza
venituri din salarii sau asimilate salariilor, precum si in cazul persoanelor

pentru care plata unor prestatii sociale se achita de institutii publice

Art. 139. Baza de calcul al contributiei de asigurari sociale in cazul persoanelor
fizice care realizeaza venituri din salarii sau asimilate salariilor®. (1) Baza lunara de
calcul al contributiei de asigurari sociale, in cazul persoanelor fizice care realizeaza venituri din
salarii sau asimilate salariilor, o reprezinta castigul brut realizat din salarii si venituri asimilate
salariilor, in tara gi in alte state, cu respectarea prevederilor legislatiei europene aplicabile Tn
domeniul securitatii sociale, precum si a acordurilor privind sistemele de securitate sociala la
care Romania este parte, care include®:

a) veniturile din salarii, n bani gi/sau in natura, obtinute in baza unui contract individual
de munca, a unui raport de serviciu sau a unui statut special prevazut de lege. in situatia
personalului roman trimis in misiune permanenta in strainatate, veniturile asupra carora se
datoreaza contributia sunt cele prevazute la art. 145 alin. (1) lit. a);

b) indemnizatiile din activitati desfagurate ca urmare a unei functii de demnitate publica,
stabilite potrivit legii;

¢) indemnizatiile din activitati desfasurate ca urmare a unei functii alese in cadrul persoanelor
juridice fara scop patrimonial;

1 Alin. (3) si (4) ale art. 138 au fost abrogate prin art. LIl pct. 90 din O.U.G. nr. 115/2023, aplicabil incepand
cu veniturile aferente lunii ianuarie 2024.

21 Art. 1385 a fost introdus prin art. LIl pct. 91 din O.U.G. nr. 115/2023, aplicabil incepand cu veniturile
aferente lunii ianuarie 2024.

1B Denumirea marginala a art. 139 este reprodusa astfel cum a fost modificata prin art. | pct. 43 din O.U.G.
nr. 79/2017, in vigoare de la 1 ianuarie 2018.

4 Partea introductiva de la alin. (1) al art. 139 este reprodusa astfel cum a fost modificata prin art. | pct. 43
din O.U.G. nr. 79/2017, in vigoare de la 1 ianuarie 2018.
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d) remuneratia administratorilor societatilor, companiilor/societatilor nationale si regiilor
autonome, desemnati/numiti in conditiile legii, precum si sumele primite de reprezentantii in
adunarea generala a actionarilor si in consiliul de administratie;

e) remuneratia obtinuta de directorii cu contract de mandat si de membrii directoratului de la
societatile administrate in sistem dualist si ai consiliului de supraveghere, potrivit legii, precum
si drepturile cuvenite managerilor, in baza contractului de management prevazut de lege;

f) sumele primite de membrii comisiei de cenzori sau comitetului de audit, dupa caz, precum
si sumele primite pentru participarea in consilii, comisii, comitete si altele asemenea;

g) sumele din profitul net cuvenite administratorilor societétilor, potrivit legii sau actului
constitutiv, dupa caz, precum si participarea la profitul unitatii pentru managerii cu contract de
management, potrivit legii;

h) sumele reprezentand participarea salariatilor la profit, potrivit legii;

i)' sume reprezentand salarii/diferente de salarii, stabilite prin lege sau in baza unor hotarari
judecatoresti ramase definitive si irevocabile/hotarari judecatoresti definitive si executorii, inclusiv
cele acordate potrivit hotarérilor primei instante, executorii de drept;

j)® indemnizatia de delegare, indemnizatia de detagare, inclusiv indemnizatia specifica
detagérii transnationale, prestatiile suplimentare primite de lucratorii mobili prevazuti in Hotararea
Guvernului nr. 38/2008, cu modificarile ulterioare, precum si orice alte sume de aceeasi natura,
altele decat cele acordate pentru acoperirea cheltuielilor de transport si cazare, primite de
salariati potrivit legislatiei in materie, pe perioada desfagurarii activitatii in alté localitate, in tara
sau in strainatate, in interesul serviciului, pentru partea care depaseste plafonul neimpozabil
stabilit astfel:

(i) In tara, 2,5 ori nivelul legal stabilit pentru indemnizatie, prin hotarare a Guvernului, pentru
personalul autoritétilor si institutiilor publice, in limita a 3 salarii de baz& corespunzétoare locului
de munca ocupat;

(i) in strainatate, 2,5 ori nivelul legal stabilit pentru diurna, prin hotarare a Guvernului, pentru
personalul roman trimis in strainatate pentru indeplinirea unor misiuni cu caracter temporar, in
limita a 3 salarii de baza corespunzatoare locului de munca ocupat.

Plafonul aferent valorii a 3 salarii de baza corespunzatoare locului de munca ocupat se
calculeaza distinct pentru fiecare luna in parte, prin raportarea celor 3 salarii la numarul de
zile lucratoare din luna respectiva, iar rezultatul se multiplica cu numarul de zile corespunzator
fiecarei luni din perioada de delegare/detagare/desfagurare a activitatii in alta localitate, in tara
sau in strainatate;

k) indemnizatiile si orice alte sume de aceeasi naturd, altele decét cele acordate pentru
acoperirea cheltuielilor de transport si cazare, primite de salariatii care au stabilite raporturi de
munca cu angajatori din strdinatate, pe perioada delegarii/detasarii, dupa caz, in Romania, in
interesul serviciului, pentru partea care depaseste plafonul neimpozabil stabilit la nivelul legal
pentru diurna acordata personalului roman trimis in strainatate pentru indeplinirea unor misiuni
cu caracter temporar, prin hotarare a Guvernului, corespunzator tarii de rezidenta a angajatorului,
de care ar beneficia personalul din institutiile publice din Roméania daca s-ar deplasa in tara
respectiva, cu respectarea prevederilor legislatiei europene aplicabile in domeniul securitatii
sociale, precum si a acordurilor privind sistemele de securitate sociala la care Roméania este parte;

¥ indemnizatiile si orice alte sume de aceeasi natura, altele decét cele acordate pentru
acoperirea cheltuielilor de transport si cazare primite pe perioada deplasarii in alta localitate,
in tard sau in strainatate, in interesul desfasurarii activitatii, astfel cum este prevazut in raportul

M Lit. i) de la alin. (1) al art. 139 este reprodusa astfel cum a fost modificata prin art. | pct. 98 din Legea
nr. 296/2020, dispozitii aplicabile incepand cu veniturile aferente lunii urmatoare publicarii in Monitorul Oficial a
Legii nr. 296/2020 (21 decembrie 2020).

PILit. j) de la alin. (1) al art. 139 este reprodusa astfel cum a fost modificata prin art. LIl pct. 92 din O.U.G.
nr. 115/2023, in vigoare de la 15 decembrie 2023.

BILit. I) de la alin. (1) al art. 139 este reprodusa astfel cum a fost modificata prin art. LIl pct. 92 din O.U.G.
nr. 115/2028, in vigoare de la 15 decembrie 2023.
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juridic, de catre administratorii stabiliti potrivit actului constitutiv, contractului de administrare/
mandat, de catre directorii care isi desfasoara activitatea in baza contractului de mandat
potrivit legii, de catre membirii directoratului de la societatile administrate in sistem dualist si ai
consiliului de supraveghere, potrivit legii, precum si de catre manageri, in baza contractului de
management prevazut de lege, pentru partea care depaseste plafonul neimpozabil stabilit astfel:

(i) intar&, 2,5 ori nivelul legal stabilit pentru indemnizatie, prin hotarare a Guvernului, pentru
personalul autoritatilor si institutiilor publice, in limita a 3 remuneratii prevazute in raportul juridic;

(i) In strainatate, 2,5 ori nivelul legal stabilit pentru diurna, prin hotarare a Guvernului, pentru
personalul roman trimis in strainatate pentru indeplinirea unor misiuni cu caracter temporar, in
limita a 3 remuneratii prevazute in raportul juridic.

Plafonul aferent valorii a 3 remuneratii prevazute in raportul juridic se calculeaza distinct
pentru fiecare luna in parte, prin raportarea celor 3 remuneratii la numarul de zile lucratoare
din luna respectiva, iar rezultatul se multiplica cu numarul de zile corespunzator fiecarei luni
din perioada deplasarii;

m) indemnizatiile si orice alte sume de aceeasi natura, altele decét cele acordate pentru
acoperirea cheltuielilor de transport si cazare, primite pe perioada deplasarii in Romania, in
interesul desfagurarii activitatii, de catre administratori sau directori, care au raporturi juridice
stabilite cu entitati din strainatate, astfel cum este prevazut in raporturile juridice respective,
pentru partea care depaseste plafonul neimpozabil stabilit la nivelul legal pentru diurna acordata
personalului roman trimis in strainatate pentru indeplinirea unor misiuni cu caracter temporar,
prin hotarare a Guvernului, corespunzator tarii de rezidenta a entitatii, de care ar beneficia
personalul din institutiile publice din Roméania daca s-ar deplasa in tara respectiva;

n) remuneratia primita de presedintele asociatiei de proprietari sau de alte persoane, in baza
contractului de mandat, potrivit Legii nr. 230/2007, cu modificarile si completarile ulterioare!";

0)® indemnizatiile de asigurari sociale de sanatate suportate de angajator sau din Fondul
national unic de asigurari sociale de sanétate, potrivit legii, primite pe perioada in care persoanele
fizice care realizeaza venituri din salarii sau asimilate salariilor beneficiaza de concedii medicale
si de indemnizatii de asigurari sociale de sanatate, conform prevederilor legale;

p) sumele primite de reprezentantii in organisme tripartite, potrivit legii;

q) veniturile reprezentand plati compensatorii suportate de angajator potrivit contractului
colectiv sau individual de munca;

r®lindemnizatia de hran& i indemnizatia de vacanta acordata potrivit prevederilor Legii-cadru
nr. 153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare;

s) remuneratia brutd primita pentru activitatea prestata de zilieri, potrivit legii;

$)® valoarea nominala a tichetelor cadou prevazute la art. 76 alin. (3) lit. h), acordate de
catre angajatori, potrivit legii;

t)!® veniturile prevazute la art. 142 lit. aa'), pentru partea care depaseste limitele prevazute
la respectiva dispozitie.

(2)-(3) Abrogate.

" N.r. Legea nr. 230/2007 a fost abrogata prin Legea nr. 196/2018 privind infiintarea, organizarea si functio-
narea asociatiilor de proprietari si administrarea condominiilor (M. Of. nr. 660 din 30 iulie 2018).

@I Lit. 0) de la alin. (1) al art. 139 este reprodusa astfel cum a fost modificata prin art. Il pct. 1 din O.U.G.
nr. 3/2018, dispozitii aplicabile incepand cu obligatiile declarative aferente lunii ianuarie 2018.

BILit. r) de la alin. (1) al art. 139 a fost introdusa prin art. 66 pct. 11 din O.U.G. nr. 114/2018, in vigoare de
la 29 decembrie 2018.

¥ Lit. s) de la alin. (1) al art. 139 a fost introdusa prin art. Il pct. 1 din O.U.G. nr. 26/2019, aplicabil incepand
cu veniturile lunii mai 2019.

BILit. ) de la alin. (1) al art. 139 a fost introdusa prin art. XXIV pct. 8 din O.U.G. nr. 130/2021, aplicabil incepand
cu veniturile aferente lunii urmatoare publicarii in Monitorul Oficial a O.U.G. nr. 130/2021 (18 decembrie 2021).

Bl Ljt. t) de la alin. (1) al art. 139 a fost introdusa prin art. | pct. 62 din O.G. nr. 16/2022, aplicabil incepand cu
veniturile aferente lunii ianuarie 2023.

L Alin. (2) si (3) ale art. 139 au fost abrogate prin art. | pct. 10 din O.U.G. nr. 3/2017, dispozitii aplicabile
incepand cu veniturile aferente lunii februarie 2017.



Art. 139! CODUL FISCAL » 194

(4) Sumele prevazute la alin. (1) lit. d) si f) intra Tn baza lunara de calcul al contributiei de
asigurari sociale, indiferent daca persoanele respective sunt din cadrul aceleiagi entitati ori din
afara ei, pensionari sau angajati cu contract individual de munca.

Nota. Potrivit art. LXXIII din O.U.G. nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul
cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si
completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene (M. Of. nr. 1139 din 15
decembrie 2023), ,,(1) Prin derogare de la prevederile (...) art. 139 alin. (1) (...) din Legea nr. 227/2015,
cu modificarile si completarile ulterioare, incepand cu data de 1 ianuarie 2024, in cazul salariatilor
care desfagoara activitate in baza contractului individual de muncd, incadrati cu norma intreaga, la
locul unde se afla functia de baza, nu se datoreaza impozit pe venit si nu se cuprinde in baza lunara
de calcul al contributiilor sociale obligatorii suma de 200 lei/lund, reprezentand venituri din salarii si
asimilate salariilor, dacé sunt indeplinite cumulativ urmatoarele conditii: a) nivelul salariului de baza
brut lunar stabilit potrivit contractului individual de munca, fara a include sporuri si alte adaosuri, este
egal cu nivelul salariului minim brut pe tard garantat in plata stabilit prin hotdrare a Guvernului, in
vigoare in luna céreia ii sunt aferente veniturile; b) venitul brut realizat din salarii si asimilate salariilor,
astfel cum este definit la art. 76 alin. (1)-(3) din Legea nr. 227/2015, cu modificarile si completarile
ulterioare, in baza aceluiasi contract individual de munca, pentru aceeasi lund, nu depaseste nivelul
de 4.000 lei inclusiv. (2) Conditia prevazuta la alin. (1) lit. a) nu se considera a fi indeplinitd daca,
in perioada cuprinsa intre data intrarii in vigoare a prezentei ordonante de urgenta si 31 decembrie
2024, este diminuat nivelul salariului de baza brut lunar stabilit potrivit contractului individual de munca,
fara a include sporuri si alte adaosuri. (3) Prevederile alin. (1) si (2) se aplica in aceleasi conditii si
in cazul veniturilor din salarii si asimilate salariilor, astfel cum sunt definite la art. 76 alin. (1)-(3) din
Legea nr. 227/2015, cu modificrile si completarile ulterioare, obtinute in baza unui raport de serviciu,
potrivit legii. (4) Suma de 200 de lei prevazuta la alin. (1) se diminueaza in functie de: a) perioada din
luna in care salariul de baza/solda lunara din contractul individual de munca sau raportul de serviciu,
dupa caz, sunt mentinute la nivelul salariului minim brut pe tara garantat in plata stabilit prin hotarare
a Guvernului; b) data de la care angajatii noi sunt incadrati in munca la un nivel al salariului/soldei
lunare, dupa caz, egal cu nivelul salariului minim brut pe tara garantat in plata; c) fractia din luna pentru
care se determind veniturile din salarii si asimilate salariilor; d) data de la care inceteaza contractul
individual de muncéa/raportul de serviciu, dupa caz. (...) (6) Prevederile prezentului articol se aplica
veniturilor aferente lunilor ianuarie-decembrie 2024 inclusiv’.

Dezlegarea unor chestiuni de drept. Prin Decizia nr. 5/2020 (M. Of. nr. 480 din 5 iunie 2020), inalta
Curte de Casatie si Justitie, Completul pentru dezlegarea unor chestiuni de drept in materie civila, a
admis sesizarea formulatd de Curtea de Apel Bragov, Sectia civila, si a stabilit:

,In interpretarea si aplicarea dispozitiilor art. 139 alin. (1) lit. a), art. 142 lit. s) pct. 3, precum i
ale art. 157 alin. (1) lit. a) si alin. (2) din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si
completérile ulterioare, indemnizatia de hran& acordata personalului din sistemul sanitar, in conformitate
cu dispozitiile art. 18 alin. (1) si (5) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plétit
din fonduri publice, cu modificérile si completérile ulterioare, se cuprinde in baza de calcul al contributiei
de asigurdri sociale si in baza de calcul al contributiei de asigurari sociale de sanatate, incepand cu
data de 1 ianuarie 2018”.

Art. 139'.” Baza anuala de calcul al contributiei de asigurari sociale datorate pentru
venituri asimilate salariilor pentru activitatea desfasurata in strainatate. Baza anuala de
calcul al contributiei de asigurari sociale, in cazul persoanelor fizice care realizeaza venituri
reprezentand remuneratii, indemnizatii, alte venituri similare, precum si orice alte avantaje, in
bani si/sau in natura, obtinute din strainatate in calitate de membri ai consiliului de administratie,
membri ai directoratului, membri ai consiliului de supraveghere, administratori, directori, cenzori,
membri fondatori, reprezentanti in adunarea generala a actionarilor sau orice alte activitati
desfagurate in functii similare pentru activitatea desfagurata in strainatate la angajatori/platitori
care nu au sediul permanent si nu sunt rezidenti fiscali in Romania, o reprezinta castigul brut
realizat din venituri asimilate salariilor, cu respectarea prevederilor legislatiei europene aplicabile

[ Alin. (4) al art. 139 este reprodus astfel cum a fost modificat prin art. | pct. 43 din O.U.G. nr. 79/2017, in
vigoare de la 1 ianuarie 2018.

I Art. 139" a fost introdus prin art. | pct. 99 din Legea nr. 296/2020, dispozitii aplicabile incepand cu veniturile
aferente lunii ianuarie 2021.
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in domeniul securitétii sociale, precum si a acordurilor privind sistemele de securitate sociala
la care Romania este parte.

Legislatie conexa: O.P.A.N.A.F. nr. 2420/2022 pentru aprobarea Procedurii privind stabilirea din oficiu
a obligatiilor fiscale datorate de persoanele fizice pentru unele indemnizatii reprezentand méasuri in
domeniul protectiei sociale si pentru unele venituri obtinute din strainatate, precum si pentru aprobarea
modelului si continutului unor formulare (M. Of. nr. 1190 din 12 decembrie 2022).

Art. 140." Baza de calcul al contributiei de asigurari sociale datorate de angajatori
sau persoane asimilate acestora. (1) Pentru persoanele fizice si juridice care au calitatea
de angajatori sau sunt asimilate acestora, baza lunara de calcul pentru contributia de asigurari
sociale o reprezinta suma castigurilor brute prevazute la art. 139, realizate de persoanele fizice
care obtin venituri din salarii sau asimilate salariilor asupra carora se datoreaza contributia,
pentru activitatea desfagurata in conditii deosebite, speciale sau in alte conditii de munca.

(2)@ Abrogat.

(3)e Abrogat.

Nota. Potrivit art. LXXIII din O.U.G. nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul
cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si
completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene (M. Of. nr. 1139 din
15 decembrie 2023), ,,(1) Prin derogare de la prevederile (...) art. 140 (...) din Legea nr. 227/2015,
cu modificarile si completérile ulterioare, incepand cu data de 1 ianuarie 2024, in cazul salariatilor
care desfasoara activitate in baza contractului individual de munca, incadrati cu norma intreaga, la
locul unde se afla functia de baza, nu se datoreaza impozit pe venit si nu se cuprinde in baza lunara
de calcul al contributiilor sociale obligatorii suma de 200 lei/lund, reprezentand venituri din salarii si
asimilate salariilor, daca sunt indeplinite cumulativ urmétoarele conditii: a) nivelul salariului de baza
brut lunar stabilit potrivit contractului individual de munca, fara a include sporuri si alte adaosuri, este
egal cu nivelul salariului minim brut pe tard garantat in plata stabilit prin hotédrare a Guvernului, in
vigoare in luna careia ii sunt aferente veniturile; b) venitul brut realizat din salarii si asimilate salariilor,
astfel cum este definit la art. 76 alin. (1)-(3) din Legea nr. 227/2015, cu modificarile si completarile
ulterioare, in baza aceluiasi contract individual de munca, pentru aceeasi luna, nu depaseste nivelul
de 4.000 lei inclusiv. (2) Conditia prevazuta la alin. (1) lit. a) nu se considera a fi indeplinitd daca,
in perioada cuprinsa intre data intrdrii in vigoare a prezentei ordonante de urgenta si 31 decembrie
2024, este diminuat nivelul salariului de baza brut lunar stabilit potrivit contractului individual de munca,
fara a include sporuri gi alte adaosuri. (3) Prevederile alin. (1) si (2) se aplica in aceleasi conditii si
in cazul veniturilor din salarii si asimilate salariilor, astfel cum sunt definite la art. 76 alin. (1)-(3) din
Legea nr. 227/2015, cu modificérile si completérile ulterioare, obtinute in baza unui raport de serviciu,
potrivit legii. (4) Suma de 200 de lei prevazuta la alin. (1) se diminueaza in functie de: a) perioada din
luna in care salariul de baza/solda lunara din contractul individual de munca sau raportul de serviciu,
dupd caz, sunt mentinute la nivelul salariului minim brut pe taré garantat in plata stabilit prin hotaréare
a Guvernului; b) data de la care angajatii noi sunt incadrati in muncé la un nivel al salariului/soldei
lunare, dupa caz, egal cu nivelul salariului minim brut pe tara garantat in platd; c) fractia din luna pentru
care se determind veniturile din salarii si asimilate salariilor; d) data de la care inceteaza contractul
individual de muncéa/raportul de serviciu, dupa caz. (...) (6) Prevederile prezentului articol se aplica
veniturilor aferente lunilor ianuarie-decembrie 2024 inclusiv’.

Art. 141. Exceptii specifice contributiilor de asigurari sociale. Se excepteaza de la
plata contributiilor de asigurari sociale urmatoarele venituri:
a) prestatiile suportate din bugetul asigurarilor sociale de stat, potrivit legii;

" Art. 140 este reprodus astfel cum a fost modificat prin art. 66 pct. 12 din O.U.G. nr. 114/2018, aplicabil
incepand cu veniturile aferente lunii ianuarie 2019. Potrivit art. 91 din O.U.G. nr. 114/2018, aplicarea prevederilor
art. 66 pct. 12 se realizeaza cu respectarea prevederilor in domeniul ajutorului de stat.

I Alin. (2) al art. 140 a fost abrogat prin art. lll pct. 20 din Legea nr. 296/2023, in vigoare de la 1 noiembrie
2023 si aplicabil incepand cu veniturile aferente aceleiasi luni.

B Alin. (3) al art. 140 a fost introdus prin art. | pct. 6 din Legea nr. 135/2022 si a fost abrogat prin art. Il
pct. 20 din Legea nr. 296/2023, in vigoare de la 1 noiembrie 2023 si aplicabil incepand cu veniturile aferente
aceleiasi luni.
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b)[" veniturile din salarii si asimilate salariilor realizate de catre persoanele fizice asigurate
in sisteme proprii de asigurari sociale, din activitati pentru care exista obligatia asigurarii in
aceste sisteme potrivit legii;

c) veniturile acordate, potrivit legii, personalului militar in activitate, politistilor si functionarilor
publici cu statut special care isi desfagoara activitatea in institutiile din sectorul de apérare,
ordine publica si securitate national&, pentru care se datoreaza contributie individuala la bugetul
de stat potrivit Legii nr. 223/2015 privind pensiile militare de stat;

d)®@ ajutoarele/sumele acordate potrivit legii, in cazul decesului personalului din cadrul
institutiilor publice de aparare, ordine publica si securitate nationala, decedat ca urmare a
participarii la actiuni militare, si indemnizatiile lunare de invaliditate acordate personalului ca
urmare a participarii la actiuni militare.

Art. 142. Venituri din salarii si venituri asimilate salariilor care nu se cuprind in baza
lunara de calcul al contributiilor de asigurari sociale. Nu se cuprind in baza lunara de calcul
al contributiilor de asigurari sociale urmétoarele:

a) sumele primite de membrii fondatori ai societatilor comerciale constituite prin subscriptie
publica;

b)® ajutoarele de inmormantare, ajutoarele pentru bolile grave si incurabile, ajutoarele pentru
dispozitive medicale, ajutoarele pentru nastere/adoptie, ajutoarele pentru pierderi produse in
gospodariile proprii ca urmare a calamitatilor naturale, veniturile reprezentand cadouri in bani
si/sau in natura, inclusiv tichete cadou, oferite salariatilor, precum si cele oferite pentru copiii
minori ai acestora, contravaloarea transportului la si de la locul de munca al salariatului, astfel
cum este prevazut in contractul de munca sau in regulamentul intern.

Nu se cuprind in baza de calcul al contributiei nici veniturile de natura celor prevazute mai
sus, realizate de persoane fizice, daca aceste venituri sunt primite in baza unor legi speciale
si/sau finantate din buget, cu exceptia indemnizatiilor de vacanta acordate potrivit legii.

in cazul cadourilor in bani si/sau in naturd, inclusiv tichetele cadou, oferite de angajatori,
veniturile nu sunt cuprinse in baza de calcul al contributiei in masura in care valoarea acestora
pentru fiecare persoana in parte, cu fiecare ocazie dintre cele de mai jos, nu depaseste 300 lei:

(i) cadouri oferite angajatilor, precum si cele oferite pentru copiii minori ai acestora, cu
ocazia Pastelui, Craciunului si a sarbatorilor similare ale altor culte religioase;

(i) cadouri oferite angajatelor cu ocazia zilei de 8 martie;

(iii) cadouri oferite angajatilor in beneficiul copiilor minori ai acestora cu ocazia zilei de 1 iunie;

¢) contravaloarea folosintei locuintei de serviciu, potrivit repartitiei de serviciu, numirii conform
legii sau specificitatii activitatii prin cadrul normativ specific domeniului de activitate, precum
si compensarea diferentei de chirie, suportata de persoana fizica, conform legilor speciale;

d) cazarea si contravaloarea chiriei pentru locuintele puse la dispozitia persoanelor cu rol
de reprezentare a interesului public, a angajatilor consulari si diplomatici care lucreaza in afara
tarii, in conformitate cu legislatia in vigoare;

e) contravaloarea echipamentelor tehnice, a echipamentului individual de protectie i de
lucru, a alimentatiei de protectie, a medicamentelor si materialelor igienico-sanitare, a altor
drepturi privind sanatatea si securitatea in munca, precum si a uniformelor obligatorii si a
drepturilor de echipament, ce se acorda potrivit legislatiei in vigoare;

f) contravaloarea cheltuielilor de deplasare pentru transportul intre localitatea in care angajatii
isi au regedinta si localitatea unde se afla locul de munca al acestora, pentru situatiile in care
nu se asigura locuinta sau nu se suporta contravaloarea chiriei, conform legii;

'Lit. b) de la art. 141 este reprodusa astfel cum a fost modificata prin art. | pct. 45 din O.U.G. nr. 79/2017,
n vigoare de la 1 ianuarie 2018.

2I'Lit. d) de la art. 141 a fost introdusa prin art. | pct. 19 din O.U.G. nr. 50/2015, in vigoare de la 1 ianuarie
2016.

Bl Lit. b) de la art. 142 este reprodusa astfel cum a fost modificata prin art. | pct. 64 din O.G. nr. 16/2022,
aplicabil incepand cu veniturile aferente lunii ianuarie 2023.
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g)'" indemnizatia de delegare, indemnizatia de detasare, inclusiv indemnizatia specifica
detagarii transnationale, prestatiile suplimentare primite de lucratorii mobili prevazuti in Hotararea
Guvernului nr. 38/2008, cu modificarile ulterioare, precum si orice alte sume de aceeasi natura,
primite de salariati potrivit legislatiei in materie, pe perioada desfagurarii activitatii in alta localitate,
in tara sau in strainatate, in interesul serviciului, in limita plafonului stabilit la art. 76 alin. (2)
lit. k), precum si cele primite pentru acoperirea cheltuielilor de transport si cazare;

h) indemnizatiile si orice alte sume de aceeasi natura, primite de salariatii care au stabilite
raporturi de munca cu angajatori din strdinatate, pe perioada delegarii/detasarii, dupa caz, in
Romaénia, in interesul serviciului, in limita plafonului neimpozabil stabilit la art. 76 alin. (2) lit. 1),
precum gi cele primite pentru acoperirea cheltuielilor de transport si cazare;

i) indemnizatiile si orice alte sume de aceeasi natura, primite pe perioada deplasarii, in alta
localitate, Tn tara si in strainatate, in interesul desfasurarii activitatii, astfel cum este prevazut
in raportul juridic, de catre administratorii stabiliti potrivit actului constitutiv, contractului de
administrare/mandat, de catre directorii care isi desfasoara activitatea in baza contractului
de mandat potrivit legii, de catre membrii directoratului de la societatile administrate in sistem
dualist si ai consiliului de supraveghere, potrivit legii, si de catre manageri, in baza contractului
de management prevazut de lege, in limita plafonului neimpozabil stabilit la art. 76 alin. (2)
lit. m), precum si cele primite pentru acoperirea cheltuielilor de transport si cazare. Plafonul zilnic
neimpozabil se acorda numai daca durata deplasarii este mai mare de 12 ore, considerandu-se
fiecare 24 de ore cate o zi de deplasare in interesul desfagurarii activitatii;

j) indemnizatiile si orice alte sume de aceeagi natura, primite pe perioada deplasarii in Roménia,
in interesul desfagurarii activitatii, de catre administratori sau directori, care au raporturi juridice
stabilite cu entit&ti din strainatate, astfel cum este prevazut in raporturile juridice respective,
n limita plafonului neimpozabil stabilit la art. 76 alin. (2) lit. n), precum si cele primite pentru
acoperirea cheltuielilor de transport si cazare.

Plafonul zilnic neimpozabil se acorda numai daca durata deplasarii este mai mare de 12 ore,
considerandu-se fiecare 24 de ore céate o zi de deplasare in interesul desfasurarii activitatii;

k) indemnizatiile gi orice alte sume de aceeasi natura primite de persoanele fizice care
desfasoara o activitate in baza unui statut special prevazut de lege pe perioada deplasarii,
respectiv delegérii si detagarii, in alté localitate, in tara si in alte state, in limitele prevazute
de actele normative speciale aplicabile acestora, precum si cele primite pentru acoperirea
cheltuielilor de transport si cazare;

[) sumele primite, potrivit dispozitiilor legale, pentru acoperirea cheltuielilor de mutare in
interesul serviciului;

m) indemnizatiile de instalare ce se acorda o singura data, la incadrarea intr-o unitate situata
ntr-o alta localitate decat cea de domiciliu, in primul an de activitate dupa absolvirea studiilor, in
limita unui salariu de baza la angajare, precum si indemnizatiile de instalare si mutare acordate,
potrivit legilor speciale, personalului din institutiile publice, potrivit legii;

n) cheltuielile efectuate de angajatori/platitori pentru pregatirea profesionala si perfectionarea
angajatilor, administratorilor stabiliti potrivit actului constitutiv, contractului de administrare/
mandat si directorilor care isi desfagoara activitatea in baza contractului de mandat potrivit
legii, astfel cum este prevazut in raporturile juridice respective, pregatire legata de activitatea
desfasurata de persoanele respective pentru angajator/platitor;

0) costul abonamentelor telefonice si al convorbirilor telefonice, inclusiv cartelele telefonice,
efectuate in vederea indeplinirii sarcinilor de serviciu;

p) avantajele sub forma dreptului la stock options plan, la momentul acordarii si la momentul
exercitarii acestuia;

q)®@ abrogatg;

M Lit. g) de la art. 142 este reprodusa astfel cum a fost modificata prin art. | pct. 64 din O.G. nr. 16/2022,
aplicabil incepand cu veniturile aferente lunii ianuarie 2023.

Pl Ljt. q) de la art. 142 a fost abrogata prin art. LIl pct. 93 din O.U.G. nr. 115/2023, aplicabil incepand cu
veniturile aferente lunii ianuarie 2024.
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r)" biletele de valoare sub forma tichetelor de masa, voucherelor de vacanta, tichetelor de
cresa, tichetelor culturale, acordate potrivit legii;

s) urmatoarele avantaje primite in legatura cu o activitate dependenta:

1. utilizarea in scop personal a vehiculelor pentru care cheltuielile sunt deductibile in cota
de 50%, prevazute la art. 76 alin. (4) lit. t);

2.2 abrogat,

3. hrana si drepturile de hrana acordate potrivit legii;

4. hrana acordata de angajatori angajatilor, in cazul in care potrivit legislatiei in materie
este interzisa introducerea alimentelor in incinta unitatii;

5. permisele de calatorie pe orice mijloc de transport, acordate in interes de serviciu;

6.°! abrogat,

7.¥ avantajele sub forma utilizarii in scop personal a vehiculelor prevazute la art. 25 alin. (3)
lit. ) care nu sunt utilizate exclusiv in scopul activitatii economice, aflate in proprietatea sau
folosinta persoanelor juridice care aplica regimul de impozitare al microintreprinderilor sau
impozitul specific unor activitati;

$) veniturile acordate la momentul disponibilizarii, venitul lunar de completare sau platile
compensatorii, suportate din bugetul asigurarilor de somaj, potrivit actelor normative care
reglementeaza aceste domenii;

t)1® abrogats;

t)® veniturile obtinute de catre persoanele fizice care desfagoara activitati in cadrul misiunilor
diplomatice, oficiilor consulare si institutelor culturale romanesti din strainatate, in conformitate
cu prevederile art. 5 alin. (1) din cap. IV sectiunea a 3-a al anexei nr. IV la Legea-cadru
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

u)” avantajele in natura acordate persoanelor fizice care realizeaza venituri din salarii si
asimilate salariilor ca urmare a ocuparii unor functii considerate de cétre angajator/platitor esen-
tiale pentru desfagurarea activitatii si care se afla in izolare preventiva la locul de muncéa sau
in zone special dedicate in care nu au acces persoane din exterior, pentru o perioada stabilita
de angajator/platitor, in cazul instituirii starii de asediu, de urgentd sau de alerta, potrivit legii;

V)8l abrogatg;

w)e abrogatd'®,

MLt r) de la art. 142 este reprodusa astfel cum a fost modificata prin art. XXIV pct. 9 din O.U.G. nr. 130/2021,
aplicabil incepand cu veniturile aferente lunii urmatoare publicarii in Monitorul Oficial a O.U.G. nr. 130/2021 (18
decembrie 2021).

I Pct. 2 al lit. s) de la art. 142 a fost abrogat prin art. | pct. 65 din O.G. nr. 16/2022, aplicabil incepand cu
veniturile aferente lunii ianuarie 2023.

Bl Pct. 6 al lit. s) de la art. 142 a fost abrogat prin art. | pct. 65 din O.G. nr. 16/2022, aplicabil incepand cu
veniturile aferente lunii ianuarie 2023.

¥ Pct. 7 al lit. s) de la art. 142 a fost introdus prin art. | pct. 102 din Legea nr. 296/2020, dispozitii aplicabile ince-
pand cu veniturile aferente lunii urmatoare publicarii in Monitorul Oficial a Legii nr. 296/2020 (21 decembrie 2020).

Bl Lit. t) de la art. 142 a fost introdusa prin art. | pct. 15 din O.U.G. nr. 84/2016 si a fost abrogata prin art. Il
pct. 2 din O.U.G. nr. 26/2019, aplicabil incepand cu veniturile lunii mai 2019.

I'Lit. t) de la art. 142 a fost introdusa prin art. 9 pct. 2 din O.U.G. nr. 9/2017 si este reprodusa astfel cum a
fost modificata prin art. | pct. 46 din O.U.G. nr. 79/2017, in vigoare de la 1 ianuarie 2018.

" Lit. u) de la art. 142 a fost introdusa prin art. | pct. 3 din O.U.G. nr. 48/2020 si este reprodusa astfel cum
a fost modificata prin art. | pct. 103 din Legea nr. 296/2020, dispozitii aplicabile incepand cu veniturile aferente
lunii urmatoare publicarii in Monitorul Oficial a Legii nr. 296/2020 (21 decembrie 2020).

Bl Lit. v) de la art. 142 a fost introdusa prin art. 20 pct. 3 din O.U.G. nr. 181/2020 si a fost abrogata prin art. |
pct. 65 din O.G. nr. 16/2022, aplicabil incepand cu veniturile aferente lunii ianuarie 2023.

®I'Lit. w)-z) de la art. 142 au fost introduse prin art. | pct. 104 din Legea nr. 296/2020, dispozitii aplicabile
incepand cu veniturile aferente lunii urmatoare publicarii in Monitorul Oficial a Legii nr. 296/2020 (21 decembrie
2020).

ol Lit, w) de la art. 142 a fost abrogata prin art. | pct. 65 din O.G. nr. 16/2022, aplicabil incepand cu veniturile
aferente lunii ianuarie 2023.



Titlul VI. Controlul fiscal
Capitolul I. Inspectia fiscala

Art. 113. Obiectul inspectiei fiscale. (1) Inspectia fiscala reprezinta activitatea ce are ca
obiect verificarea legalitatii si conformitatii declaratiilor fiscale, corectitudinii gi exactitatii indeplinirii
obligatiilor in legatura cu stabilirea obligatiilor fiscale de catre contribuabil/platitor, respectarii
prevederilor legislatiei fiscale si contabile, verificarea sau stabilirea, dupa caz, a bazelor de
impozitare si a situatiilor de fapt aferente, stabilirea diferentelor de obligatii fiscale principale.

(2) in scopul efectudrii inspectiei fiscale, organul de inspectie fiscala procedeaza la:

a) examinarea documentelor aflate in dosarul fiscal al contribuabilului/platitorului;

b)" verificarea concordantei dintre datele din declaratiile fiscale cu cele din evidenta contabila
si fiscala a contribuabilului/platitorului, inclusiv din fisierul standard de control fiscal;

c) analiza si evaluarea informatiilor fiscale, in vederea confruntarii declaratiilor fiscale cu
informatiile proprii sau din alte surse si, dupa caz, a descoperirii de elemente noi relevante
pentru aplicarea legislatiei fiscale;

d) verificarea, constatarea si investigarea fiscala a actelor si faptelor rezultand din activitatea
contribuabilului/platitorului supus inspectiei sau altor persoane privind legalitatea gi conformitatea
declaratiilor fiscale, corectitudinea si exactitatea indeplinirii obligatiilor prevazute de legislatia
fiscala si contabilg;

e) solicitarea de informatii de la tertj;

f) verificarea locurilor unde se realizeaza activitati generatoare de venituri impozabile ori
unde se afla bunurile impozabile;

) solicitarea de explicatii scrise de la reprezentantul legal al contribuabilului/platitorului
sau imputernicitul acestuia ori de la persoanele prevazute la art. 124 alin. (1), dupa caz, ori de
cate ori acestea sunt necesare in timpul inspectiei fiscale, pentru clarificarea si definitivarea
constatarilor;

h) informarea reprezentantului legal al contribuabilului/platitorului sau a imputernicitului
acestuia, dupa caz, cu privire la constatarile inspectiei fiscale, precum si discutarea acestora;

i) stabilirea bazei de impozitare, a diferentelor datorate in plus sau in minus, dupa caz,
fata de obligatia fiscala principala declarata de catre contribuabil/platitor si/sau stabilita, dupa
caz, de organul fiscal;

j) sanctionarea potrivit legii a faptelor reprezentand incalcari ale legislatiei fiscale si contabile
constatate si dispunerea de masuri pentru prevenirea si combaterea abaterilor de la prevederile
legislatiei fiscale si contabile;

k) dispunerea masurilor asiguratorii in conditiile legii;

I) aplicarea de sigilii asupra bunurilor, intocmind in acest sens proces-verbal.

(8) Nu intra in atributiile inspectiei fiscale efectuarea de constatéri tehnico-gtiintifice sau
orice alte verificari solicitate de organele de urmarire penala in vederea lamuririi unor fapte ori
imprejurari ale cauzelor aflate in lucru la aceste institutii.

Legislatie conexa: O.P.A.N.A.F. nr. 3711/2015 privind modelul si continutul formularelor si documentelor
utilizate in activitatea de inspectie fiscala (M. Of. nr. 965 din 28 decembrie 2015).

Art. 114. Persoanele supuse inspectiei fiscale. Inspectia fiscala se exercita asupra
oricaror persoane i entitati, indiferent de forma lor de organizare, care au obligatii de stabilire,
retinere sau plata a obligatiilor fiscale prevazute de lege.

M Lit. b) de la alin. (2) al art. 113 este reprodusa astfel cum a fost modificata prin art. | pct. 14 din O.G.
nr. 11/2021, in vigoare de la 1 ianuarie 2022.

Rl Ljt. i) de la alin. (2) al art. 113 este reprodusa astfel cum a fost modificata prin art. | pct. 11 din O.U.G.
nr. 188/2022, in vigoare de la 29 decembrie 2022.
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Art. 1135. Formele si intinderea inspectiei fiscale. (1) Formele de inspectie fiscala sunt:

a) inspectia fiscala generald, care reprezinta activitatea de verificare a modului de indeplinire
a tuturor obligatiilor fiscale si a altor obligatii prevazute de legislatia fiscala si contabila ce revin
unui contribuabil/platitor, pentru o perioada de timp determinata;

b) inspectia fiscala partiala, care reprezinta activitatea de verificare a modului de indeplinire
a uneia sau mai multor obligatii fiscale, precum i a altor obligatii prevazute de legislatia fiscala
si contabild, ce revin unui contribuabil/platitor pentru o perioada de timp determinata.

(2) Organul de inspectie fiscala decide asupra efectuarii unei inspectii fiscale generale sau
partiale, pe baza analizei de risc.

(8) Inspectia fiscala se poate extinde asupra tuturor raporturilor relevante pentru impozitare,
daca acestea prezinta interes pentru aplicarea legislatiei fiscale/contabile.

Art. 116. Metode de control. (1) Pentru efectuarea inspectiei fiscale se pot folosi
urmatoarele metode:

a) inspectia prin sondaj care consta in activitatea de verificare selectiva a perioadelor
impozabile, documentelor si operatiunilor semnificative, care stau la baza modului de calcul,
de evidentiere i de plata a obligatiilor fiscale;

b) inspectia exhaustiva care consté in activitatea de verificare a tuturor perioadelor impozabile,
precum si a documentelor si operatiunilor semnificative, care stau la baza modului de calcul,
de evidentiere i de plata a obligatiilor fiscale;

c) inspectia electronica, care consta in activitatea de verificare a contabilitatii si a surselor
acesteia, prelucrate in mediu electronic, utilizand metode de analiza, evaluare si testare asistate
de instrumente informatice specializate.

(2) Selectarea documentelor si a operatiunilor semnificative se apreciaza de inspector.

(3) In cazul efectuarii inspectiei fiscale de cétre organul fiscal central, prin ordin al pregedintelui
A.N.A.F. se pot aproba metode si proceduri de sondaj.

Art. 117. Perioada supusa inspectiei fiscale. (1) Inspectia fiscald se efectueaza in cadrul
termenului de prescriptie a dreptului de a stabili creante fiscale.

(2)®! Selectarea perioadelor care vor fi supuse inspectiei fiscale se efectueaza de organul
fiscal Tn functie de riscul fiscal identificat. Inspectia fiscala se poate extinde, cu respectarea
alin. (1) si asupra celorlalte perioade fiscale neverificate.

Art. 118. Reguli privind inspectia fiscala. (1) Activitatea de inspectie fiscala se organizeaza
si se desfagoara in baza unor programe anuale, trimestriale si lunare. Conditiile pentru intocmirea
programelor se aproba astfel:

a) prin ordin al presedintelui A.N.A.F., in cazul inspectiei fiscale efectuate de organul fiscal
central;

b) prin acte ale autoritatilor administratiei publice locale emise in conditiile legii, in cazul
inspectiei fiscale efectuate de organul fiscal local®.

(2) Inspectia fiscald se exercita pe baza principiilor independentei, unicitatii, autonomiei,
ierarhizarii, teritorialitatii si descentralizarii.

(8) Inspectia fiscala se efectueaza o singura data pentru fiecare tip de creanta fiscala si
pentru fiecare perioada supusa impozitarii.

1 Alin. (1) al art. 116 este reprodus astfel cum a fost modificat prin art. | pct. 20 din O.G. nr. 30/2017, in
vigoare de la 3 septembrie 2017.

2 Alin. (2) al art. 117 este reprodus astfel cum a fost modificat prin art. | pct. 21 din O.G. nr. 30/2017, in
vigoare de la 3 septembrie 2017.

B Potrivit art. | pct. 12 din O.U.G. nr. 188/2022, in vigoare de la 1 ianuarie 2026, la art. 118, dupa alin. (1) se
introduce alin. (1), cu urmatorul cuprins: ,(17) Activitatea de inspectie fiscald efectuata de organul fiscal central
se organizeaza in baza programelor intocmite la nivel central’.

4 Potrivit art. | pct. 13 din O.U.G. nr. 188/2022, in vigoare de la 1 ianuarie 2026, la art. 118, alin. (2) va
avea urmatorul cuprins: ,(2) Inspectia fiscala se exercita, in cazul organului fiscal local, pe baza principiilor
independentei, unicitatii, autonomiei, ierarhizarii, teritorialitatii si descentralizarii, iar in cazul organului fiscal
central se exercita pe baza principiilor independentei, unicitétii, autonomiei ierarhizarii si deconcentrarir’.
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(4)M La inceperea inspectiei fiscale, organul de inspectie fiscala trebuie s& prezinte contri-
buabilului/platitorului legitimatia de inspectie si ordinul de serviciu semnat de conducatorul
organului de inspectie fiscala. Legitimatia de inspectie si ordinul de serviciu pot fi prezentate
si prin utilizarea mijloacelor video de comunicare la distanta. in cazul organului fiscal central,
prezentarea legitimatiei de inspectie si a ordinului de serviciu se realizeaz& conform procedurii
aprobate prin ordin al presedintelui ANAF. inceperea inspectiei fiscale trebuie consemnata in
registrul unic de control ori de céate ori exista obligatia tinerii acestuia.

(5) Inspectia fiscala are in vedere examinarea tuturor stérilor de fapt si raporturile juridice
care sunt relevante pentru impozitare sau verificarea modului de respectare a altor obligatii
prevazute de legislatia fiscala si contabila.

(6) Inspectia fiscala se efectueaza in asa fel incat s& afecteze cat mai putin activitatea
curenta a contribuabilului/platitorului si sa utilizeze eficient timpul stabilit pentru efectuarea
inspectiei fiscale.

(7) La finalizarea inspectiei fiscale, contribuabilul/platitorul este obligat sa dea o declaratie
scrisd, pe propria raspundere, din care s rezulte ca au fost puse la dispozitie toate documentele
si informatiile solicitate pentru inspectia fiscald. In declaratie se mentioneaza si faptul ca au fost
restituite toate documentele solicitate si puse la dispozitie de contribuabil/plétitor.

(8) Contribuabilul/Platitorul are obligatia s& indeplineasca masurile prevazute in actul intocmit
cu ocazia inspectiei fiscale, in termenele gi conditiile stabilite de organul de inspectie fiscala.

Legislatie conexa: » O.P.A.N.A.F. nr. 3711/2015 privind modelul si continutul formularelor si
documentelor utilizate n activitatea de inspectie fiscald (M. Of. nr. 965 din 28 decembrie 2015);
» O.P.A.N.AF. nr. 3833/2015 pentru aprobarea formularului ,Dispozitie privind masurile stabilite de
organele de inspectie fiscald” (M. Of. nr. 983 din 30 decembrie 2015); » O.P.A.N.A.F. nr. 2117/2018
privind aprobarea modelului si continutului formularelor si documentelor utilizate Tn activitatea de verificare
a situatiei fiscale personale (M. Of. nr. 766 din 5 septembrie 2018); » O.P.A.N.A.F. nr. 1722/2021 privind
legitimatiile de verificare fiscala (M. Of. nr. 1109 din 22 noiembrie 2021); » O.P.A.N.A.F. nr. 1229/2023
pentru aprobarea Procedurii de prezentare a legitimatiei de inspectie fiscala si a ordinului de serviciu
n cadrul actiunilor de inspectie fiscald (M. Of. nr. 756 din 21 august 2023).

Art. 119.” Competenta de efectuare a inspectiei fiscale. (1) Inspectia fiscala se exercita
exclusiv, nemijlocit si neingradit de organul fiscal competent potrivit cap. | si Il ale titlului Il1.
Organele fiscale care sunt competente sa efectueze inspectia fiscalda sunt denumite in sensul
prezentului capitol organe de inspectie fiscala.

(2)1! Prin exceptie de la prevederile alin. (1), competenta de efectuare a inspectiei fiscale in
cazul creantelor administrate de organul fiscal central poate fi stabilita prin ordin al presedintelui
A.N.A.F. si in sarcina altor organe fiscale care nu au competenta potrivit cap. | al titlului I1l.

Art. 120. Reguli speciale privind competenta de efectuare a inspectiei fiscale de
catre organul fiscal central. (1) in cazul creantelor fiscale administrate de organul fiscal central,
prin ordin al presedintelui A.N.A.F. se pot constitui, la nivelul aparatului central, structuri care
au competenta in efectuarea inspectiei fiscale pe intreg teritoriul tarii.

(2) Competenta de efectuare a inspectiei fiscale de catre organul fiscal central se poate
delega altui organ fiscal central, in conditiile stabilite prin ordin al presedintelui A.N.A.F.

1 Alin. (4) al art. 118 este reprodus astfel cum a fost modificat prin art. | pct. 13 din O.U.G. nr. 188/2022,
punct modificat prin art. unic pct. 1 din Legea nr. 388/2023, in vigoare de la 16 decembrie 2023.

21 Potrivit art. | pct. 14 din O.U.G. nr. 188/2022, in vigoare de la 1 ianuarie 2026, art. 119 va avea urmatorul
cuprins: ,Art. 119. Competenta de efectuare a inspectiei fiscale. (1) Inspectia fiscala se exercita exclusiv,
nemijlocit si neingradit de organul fiscal central competent potrivit art. 29 sau organul fiscal local competent
potrivit art. 37 si 38. Organele fiscale care sunt competente s efectueze inspectia fiscala sunt denumite, in sensul
prezentului capitol, organe de inspectie fiscala. (2) Prin exceptie de la prevederile art. 30, in cazul creantelor
administrate de organul fiscal central, organele de inspectie fiscald au competenta de efectuare a inspectiei fiscale
pe intreg teritoriul tarii. (3) Dispozitiile prezentului articol sunt aplicabile in mod corespunzator si in cazul verificarii
documentare efectuate de cétre structurile de inspectie fiscala din cadrul organului fiscal central’.

Bl Alin. (2) al art. 119 a fost introdus prin art. | pct. 12 din O.G. nr. 11/2022, in vigoare de la 3 februarie 2022.

4 Potrivit art. | pct. 15 din O.U.G. nr. 188/2022, in vigoare de la 1 ianuarie 2026, art. 120 se abroga.
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(3) In cazul delegarii competentei potrivit alin. (2), organul de inspeciie fiscala caruia i s-a
delegat competenta instiinteaza contribuabilul/platitorul despre delegarea de competenta.

Legislatie conexa: » O.P.A.N.A.F. nr. 3696/2015 pentru stabilirea unor competente de exercitare a
inspecitiei fiscale pe intreg teritoriul tarii (M. Of. nr. 947 din 22 decembrie 2015); » O.P.A.N.A.F. nr. 767/2016
privind conditiile de delegare a competentei altui organ de inspectie fiscald pentru efectuarea unei
actiuni de inspectie fiscala (M. Of. nr. 150 din 26 februarie 2016).

Art. 121. Selectarea contribuabililor/platitorilor pentru inspectie fiscala. (1) Selectarea
contribuabililor/platitorilor ce urmeaza a fi supusi inspectiei fiscale este efectuaté de catre organul
de inspectie fiscala competent, in functie de nivelul riscului. Nivelul riscului se stabileste pe
baza analizei de risc.

(2) Contribuabilul/Platitorul nu poate face obiectii cu privire la procedura de selectare folosita.

(3) Prevederile alin. (1) se aplica in mod corespunzator si in cazul solicitarilor primite de
la alte institutii ale statului, precum si in cazul in care in alte acte normative este prevazuta
efectuarea unei actiuni de inspectie fiscala.

Art. 121" Notificarea de conformare emisa de organul fiscal central in cazul inspectiei
fiscale. (1) Pentru contribuabilii/platitorii prezumtivi a fi selectati pentru efectuarea inspectiei
fiscale, organul de inspectie fiscala transmite acestora, in scris, o notificare de conformare cu
privire la riscurile fiscale identificate in scopul reanalizarii de catre acestia a situatiei fiscale i,
dupa caz, de a depune sau de a corecta declaratiile fiscale.

(2) Prin notificare se comunica contribuabilului/platitorului ca in termen de 30 de zile de la
data comunicarii notificarii are posibilitatea s& depuna sau sa corecteze declaratiile fiscale. Pana
la expirarea acestui termen, organul de inspectie fiscala nu intreprinde nicio actiune in vederea
selectérii pentru efectuarea inspectiei fiscale.

(8) Depunerea sau corectarea declaratiilor fiscale de catre contribuabil/platitor nu impiedica
selectarea pentru efectuarea inspectiei fiscale, insa numai dupa implinirea termenului prevazut
la alin. (2).

(4) Dupa implinirea termenului prevazut la alin. (2) contribuabilii/platitorii cu risc fiscal ridicat
care nu au remediat riscurile fiscale pentru care au fost notificati sunt supusi obligatoriu unei
inspectii fiscale sau unei verificari documentare.

(5) Modelul notificarii de conformare, periodicitatea emiterii notificarilor, precum si procedura
de notificare se aproba prin ordin al presedintelui ANAF.

Legislatie conexa: O.P.A.N.A.F. nr. 420/2023 pentru aprobarea modelului si continutului formularului
»Notificare de conformare emisa de organul de inspectie fiscald”, a procedurii de notificare i a periodicitatii
de emitere, precum si pentru modificarea anexei nr. 1.a la Ordinul presedintelui Agentiei Nationale de
Administrare Fiscala nr. 3.711/2015 privind modelul si continutul formularelor si documentelor utilizate
in activitatea de inspectie fiscala (M. Of. nr. 291 din 6 aprilie 2023).

" Potrivit art. | pct. 16 din O.U.G. nr. 188/2022, in vigoare de la 1 ianuarie 2026, la art. 121, alin. (1) va avea
urmatorul cuprins: (1) in cazul creantelor fiscale administrate de organul fiscal local, selectarea contribuabililor/
plétitorilor ce urmeaz4 a fi supusi inspectiei fiscale este efectuatd de catre organul de inspectie fiscald competent, in
functie de nivelul riscului. Nivelul riscului se stabileste pe baza analizei de risc. In cazul creantelor fiscale administrate
de organul fiscal central, selectarea contribuabililor/platitorilor pentru efectuarea actiunii de inspectie fiscald se
efectueaza la nivelul aparatului central al ANAF, in functie de nivelul riscului stabilit pe baza analizei de risc”.

Potrivit art. | pct. 17 din O.U.G. nr. 188/2022, in vigoare de la 1 ianuarie 2026, la art. 121, dupa alin. (1) se
introduce alin. (1), cu urmatorul cuprins: ,,(1") Prin exceptie de la alin. (1), in cazul creantelor fiscale administrate
de organul fiscal central, contribuabilii/platitorii pot fi selectati in mod aleatoriu pentru efectuarea unei actiuni
de inspectie fiscala. Termenii i conditiile in care se realizeaza selectarea aleatorie se stabilesc prin ordin al
presedintelui ANAF. intr-un an calendaristic, procentul maximal de contribuabili/plétitori selectati in mod aleatoriu
nu poate depdsi 10% din totalul contribuabililot/platitorilor selectati pentru efectuarea inspectiei fiscale in anul
respectiv. Depdsirea procentului de 10% reprezinta abatere disciplinara, iar conducdtorul structurii de inspectie
fiscald are obligatia sa ia masuri de sanctionare a persoanelor vinovate”.

I Art. 1211 a fost introdus prin art. | pct. 18 din O.U.G. nr. 188/2022, in vigoare de la 29 decembrie 2022.
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Art. 122. Avizul de inspectie fiscala. (1) inaintea desfasurarii inspectiei fiscale, organul
de inspectie fiscala are obligatia sa instiinteze, in scris, contribuabilul/platitorul in legatura
cu actiunea care urmeaza sa se desfagoare, prin transmiterea unui aviz de inspectie fiscala.

(2) Avizul de inspectie fiscala se comunica contribuabilului/platitorului, inainte de inceperea
inspectiei fiscale, astfel:

a) cu 30 de zile pentru marii contribuabili;

b) cu 15 zile pentru ceilalti contribuabili/platitori.

(8) Contribuabilul/Platitorul poate renunta la beneficiul perioadei de comunicare a avizului
de inspectie fiscala prevazut la alin. (2).

(4) Avizul de inspectie fiscala se comunica la inceperea inspectiei fiscale in urmatoarele
situatii:

a) in cazul efectuarii unei inspectii fiscale la un contribuabil/platitor aflat in procedura de
insolventa;

b) in cazul in care, ca urmare a unui control inopinat, se impune inceperea imediata a
inspectiei fiscale;

c) pentru extinderea inspectiei fiscale la perioade sau creante fiscale, altele decét cele
cuprinse Tn avizul de inspectie fiscala initial;

d) in cazul refacerii inspectiei fiscale ca urmare a unei decizii de solutionare a contestatiei;

e) in cazul unor cereri ale contribuabilului/platitorului pentru a céror solutionare, ca urmare
a analizei de risc, este necesara efectuarea inspectiei fiscale.

(5) In cazul prevazut la alin. (2), dupa primirea avizului de inspectie fiscala, contribuabilul/
platitorul poate solicita, o singura data, pentru motive justificate, amanarea datei de incepere a
inspectiei fiscale. Améanarea se aproba sau se respinge prin decizie emisa de conducatorul acti-
vitatii de inspectie fiscald care se comunica contribuabilului. In cazul in care cererea de amanare
a fost admisa, Tn decizie se mentioneaza si data la care a fost reprogramata inspectia fiscala.

(6) in cazul prevazut la alin. (4), contribuabilul/pl&titorul poate solicita suspendarea inspectiei
fiscale. Prevederile art. 127 sunt aplicabile in mod corespunzator.

(7) Avizul de inspectie fiscala cuprinde:

a) temeiul juridic al inspeciiei fiscale;

b) data de incepere a inspeciiei fiscale;

c) obligatiile fiscale, alte obligatii prevazute de legislatia fiscala si contabila, precum si
perioadele ce urmeaza a fi supuse inspectiei fiscale;

d) posibilitatea de a solicita aménarea datei de incepere a inspectiei fiscale;

e)" posibilitatea depunerii sau corectarii declaratiei de impunere aferentad perioadelor si
creantelor fiscale ce vor face obiectul inspectiei fiscale, pana la data inceperii inspectiei fiscale.

Legislatie conexa: O.P.A.N.A.F. nr. 3711/2015 privind modelul si continutul formularelor si documentelor
utilizate Tn activitatea de inspectie fiscala (M. Of. nr. 965 din 28 decembrie 2015).

Art. 123. inceperea inspectiei fiscale. (1) in situatia in care data de incepere a inspectiei
fiscale inscrisa in aviz este ulterioara implinirii termenului prevazut la art. 122 alin. (2), inspectia
fiscala nu poate incepe inainte de data inscrisa in aviz.

(2) Data inceperii inspectiei fiscale este data mentionata in registrul unic de control,
dacd exista obligatia tinerii acestuia. In cazul contribuabilului/pl&titorului care nu tine sau nu
prezinta organului de inspectie fiscala registrul unic de control, aceasta data se inscrie intr-un
proces-verbal de constatare. Procesul-verbal de constatare se semneaza de catre organul de
inspectie fiscala i de catre contribuabil/platitor si se inregistreaza la registratura contribuabilului/
platitorului ori de cate ori exista o astfel de registratura.

'Lit. e) de la alin. (7) al art. 122 a fost introdusa prin art. | pct. 19 din O.U.G. nr. 188/2022, in vigoare de la
29 decembrie 2022.

2 Alin. (2) al art. 123 este reprodus astfel cum a fost modificat prin art. | pct. 20 din O.U.G. nr. 188/2022,
punct modificat prin art. unic pct. 2 din Legea nr. 388/2023, in vigoare de la 16 decembrie 2023.
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(3)1n cazul in care inspectia fiscala se desfagoara in spatiile de lucru ale contribuabilului/
platitorului si nu poate incepe in termen de cel mult 5 zile lucratoare de la data prevazuta in aviz,
contribuabilul/platitorul este instiintat, in scris, asupra noii date de incepere a inspectiei fiscale.

(4)2'in cazul in care inspectia fiscala se desfagoara la sediul organului de inspeciie fiscala,
data inceperii inspectiei fiscale este data prevazuta in aviz. Daca inspectia fiscala nu poate
incepe la data prevazuta in aviz, cel tarziu la data implinirii acesteia, contribuabilul/platitorul
este ingtiintat, in scris, asupra noii date de incepere a inspectiei fiscale.

Art. 124. Obligatia de colaborare a contribuabilului/platitorului. (1) La inceperea inspectiei
fiscale, contribuabilul/platitorul trebuie informat c& poate numi persoane care sa dea informatii.
Dacé informatiile furnizate de contribuabil/platitor sau de catre persoana numita de acesta
sunt insuficiente, atunci organul de inspectie fiscala se poate adresa si altor persoane pentru
obtinerea de informatii necesare realizarii inspectiei fiscale.

(2)® Contribuabilul/Platitorul are obligatia s& colaboreze la constatarea starilor de fapt fiscale.
Acesta este obligat s& dea informatii, s& prezinte la locul de desfégurare a inspectiei fiscale
toate documentele, precum si orice alte date necesare clarificarii situatiilor de fapt relevante din
punct de vedere fiscal. De comun acord cu organele de inspectie fiscala, colaborarea contri-
buabilului/platitorului la constatarea starilor de fapt fiscale se poate realiza si prin utilizarea
mijloacelor electronice de comunicare la distanta.

(8) Pe toata durata exercitarii inspectiei fiscale contribuabilul/platitorul are dreptul de a
beneficia de asistentd de specialitate sau juridica.

Art. 1235. Locul gi timpul desfagurarii inspectiei fiscale. (1)1 Inspectia fiscala se desfasoara,
de regula, la sediul organului de inspectie fiscala.

(2) Din initiativa organului de inspectie fiscala sau la solicitarea motivata a contribuabilului/
platitorului, inspectia fiscala se poate desfasura in spatiile de lucru ale contribuabilului/plati-
torului. Cererea contribuabilului/platitorului se solutioneaza in termen de maximum 3 zile de
la inregistrare. in cazul in care cererea nu este solutionata in termenul de 3 zile, aceasta se
considera acceptata tacit. Schimbarea locului de desfasurare a inspectiei fiscale se poate
realiza si pe parcursul inspectiei fiscale. Contribuabilul/Platitorul trebuie sa puna la dispozitie
un spatiu adecvat, precum si logistica necesara desfasgurarii inspectiei fiscale. Daca nu exista
sau nu poate fi pus la dispozitie un spatiu de lucru adecvat pentru derularea inspectiei fiscale,
atunci activitatea de inspectie se desfagoara la sediul organului fiscal sau in orice alt loc stabilit
de comun acord cu contribuabilul/platitorul.

(8) Indiferent de locul unde se desfasoara inspectia fiscala, organul de inspectie fiscala
are dreptul sa inspecteze locurile in care se desfagsoara activitatea, sau unde se afla bunurile
impozabile, in prezenta contribuabilului/platitorului ori a unei persoane desemnate de acesta.

(4)9 In cazul in care inspectia fiscala se desfagoara in spatiile de lucru ale contribuabilului/
platitorului, aceasta se realizeaza, de regula, in timpul programului de lucru al contribuabilului/
platitorului. Inspectia fiscala se poate desfasura si in afara programului de lucru al contribuabilului/
platitorului, cu acordul scris al acestuia i cu aprobarea conducatorului organului de inspectie
fiscala.

M Alin. (3) al art. 123 este reprodus astfel cum a fost modificat prin art. | pct. 20 din O.U.G. nr. 188/2022, in
vigoare de la 29 decembrie 2022.

I Alin. (4) al art. 123 a fost introdus prin art. | pct. 21 din O.U.G. nr. 188/2022, in vigoare de la 29 decembrie
2022.

Bl Alin. (2) al art. 124 este reprodus astfel cum a fost modificat prin art. | pct. 11 din O.G. nr. 31/2022, in
vigoare de la 3 septembrie 2022.

4 Alin. (1) si (2) ale art. 125 sunt reproduse astfel cum au fost modificate prin art. | pct. 22 din O.U.G.
nr. 188/2022, in vigoare de la 29 decembrie 2022.

Bl Alin. (4) al art. 125 este reprodus astfel cum a fost modificat prin art. | pct. 22 din O.U.G. nr. 188/2022, in
vigoare de la 29 decembrie 2022.
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(5)M in cazul in care inspectia fiscala se desfasoara la sediul organului fiscal, aceasta
se realizeaza n timpul programului de lucru al organului fiscal. Inspectia fiscala se poate
desfasura si in afara programului de lucru al organului fiscal, dacé nu este necesara prezenta
contribuabilului/platitorului, cu aprobarea conducatorului organului de inspectie fiscala.

Art. 126. Durata efectuarii inspectiei fiscale. (1) Durata efectudrii inspectiei fiscale este
stabilita de organul de inspeciie fiscald, in functie de obiectivele inspectiei, si nu poate fi mai
mare de:

a)? 180 de zile pentru contribuabilii mari, pentru contribuabilii/platitorii care au sedii secundare,
indiferent de marime, precum si pentru contribuabilii nerezidenti;

b) 90 de zile pentru contribuabilii mijlocii;

c) 45 de zile pentru ceilalti contribuabili.

(2)® In cazul in care inspectia fiscala nu se finalizeaza intr-o perioada reprezentand dublul
perioadei prevazute la alin. (1) in care nu se includ perioadele de suspendare legala a inspectiei
fiscale, inspectia fiscala inceteaza, fara a se emite raport de inspectie fiscala si decizie de
impunere sau decizie de nemodificare a bazei de impunere. in acest caz, organul de inspectie
fiscala poate relua inspectia, cu aprobarea organului ierarhic superior celui care a aprobat
inspectia fiscala initiald, o singura datd pentru aceeasi perioada si aceleasi obligatii fiscale, cu
respectarea prevederilor art. 117 alin. (1).

(2" n cazul in care inspectia fiscald a inceput si intervine incetarea persoanei juridice sau
decesul persoanei fizice ca subiecte de drept fiscal, inspectia fiscala continua cu succesorii
persoanei respective, daca acestia exista. in acest caz, creanta fiscala se stabileste pe numele
succesorilor. In cazul in care nu exista succesori inspectia fiscald inceteaza.

(2%) Procedura de aplicare a prevederilor alin. (2') se aproba prin ordin al presedintelui
AN.AF.

(3) In cazul incetérii inspectiei fiscale potrivit alin. (2), prevederile art. 111 alin. (2) lit. b)
nu sunt aplicabile.

Art. 127. Suspendarea inspectiei fiscale. (1) Conducatorul inspectiei fiscale competent
poate decide suspendarea unei inspectii fiscale in oricare din urmatoarele situatii si numai
daca aparitia acestei situatii impiedica finalizarea inspectiei fiscale:

a) pentru desfasurarea unuia sau mai multor controale incrucisate in legatura cu actele si
operatiunile efectuate de contribuabilul/platitorul supus inspectiei fiscale;

b) pentru ducerea la indeplinire a masurilor dispuse de organul de inspectie fiscald, inclusiv
in situatia in care acestea privesc elaborarea si prezentarea dosarului preturilor de transfer;

c) pentru emiterea unei decizii a Comisiei fiscale centrale;

d) pentru efectuarea unei expertize, potrivit art. 63;

e) pentru efectuarea de cercetari specifice in vederea identificarii unor persoane sau stabilirii
realitatii unor tranzactii;

f) pentru solicitarea de informatii sau documente de la autoritati, institutii ori terti, inclusiv
de la autoritati fiscale din alte state, in legatura cu obiectul inspectiei fiscale;

g) pentru finalizarea unor actiuni de control fiscal efectuate in conditiile legii la acelasi
contribuabil/platitor care pot influenta rezultatele inspectiei fiscale;

M Alin. (5) al art. 125 a fost introdus prin art. | pct. 23 din O.U.G. nr. 188/2022, in vigoare de la 29 decembrie
2022.

RI'Lit. a) de la alin. (1) al art. 126 este reprodusa astfel cum a fost modificata prin art. | pct. 12 din O.G.
nr. 31/2022, in vigoare de la 3 septembrie 2022.

Bl Alin. (2) al art. 126 este reprodus astfel cum a fost modificat prin art. | pct. 24 din Legea nr. 295/2020, in
vigoare de la 24 decembrie 2020.

M Alin. (2') si (22) ale art. 126 au fost introduse prin art. | pct. 25 din Legea nr. 295/2020, in vigoare de la 24
decembrie 2020.



