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IINNTTRROODDUUCCEERREE

Unde merg oamenii pentru a învãþa despre conducere?
Rãspunsul la acea întrebare este cã ei cautã în mai multe

locuri. Unii analizeazã lumea politicã. Alþii cautã modele în
industria de divertisment. Mulþi privesc spre lumea afacerilor. În
dorinþa de a învãþa despre conducere, cei mai mulþi par sã
priveascã spre directori care au atins succesul, consultanþi
manageriali ºi teoreticieni cu doctorate.

Adevãrul este însã cã cea mai bunã sursã de învãþãturã în
domeniul conducerii din zilele noastre este cea care a fost de mii de
ani. Dacã vrei sã înveþi despre conducere, apeleazã la cea mai
mãreaþã carte despre conducere care a fost scrisã vreodatã – Biblia.

Þii în mâinile tale un instrument care poate sã schimbe cursul
dezvoltãrii tale ca lider spiritual. Este vorba de cartea Comentarii
Biblice asupra Conducerii care extrage principiile conducerii þesute
în Biblie de Cel care a inventat conducerea. Cine ar putea sã ne
înveþe mai multe despre conducere decât Însuºi Dumnezeu?

Cu atâtea comentarii biblice diferite care se gãsesc la discreþie
pe rafturile librãriilor, de ce sã-ºi mai cheltuiascã cineva timpul ºi
energia pentru a crea alte Comentarii Biblice despre Conducere?

Nevoia stringentã de conducere a bisericii 
Cea mai criticã problemã cu care se confruntã biserica astãzi este

vidul de conducere care a crescut în secolul douãzeci. Expertul ºi
statisticianul în eclesiologie George Barna afirmã: „Conducerea
rãmâne una dintre nevoile stringente ale bisericii. Oamenii sunt
dispuºi sã urmeze viziunea lui Dumnezeu, însã prea adesea nu
sunt expuºi viziunii sau unei conduceri adevãrate.” Cu câþiva ani
în urmã, pe baza cercetãrilor sale, Barna a scris câteva concluzii
marcante: „Dupã cincisprezece ani de sãpãturi în lumea din jurul
meu, am ajuns la câteva concluzii cu privire la viitorul bisericii
creºtine din America. Concluzia centralã este cã biserica americanã
moare datoritã lipsei unei conduceri puternice. În aceastã perioadã



de oportunitãþi fãrã precedent ºi plinã de resurse, biserica pierde
de fapt din influenþã. Motivul principal este lipsa conducerii... Nu
este nimic mai important decât conducerea.”

Cristos ºi-a lãsat biserica pe pãmânt ca sã facã o lucrare cu un
impact etern. Dacã biserica localã nu este bine condusã, atunci
mireasa lui Cristos suferã ºi nu va fi în stare sã îºi împlineascã
misiunea pentru generaþia aceasta.

Dumnezeu Însuºi ne cheamã la conducere
Dumnezeu este Conducãtorul Suprem ºi cheamã pe fiecare

credincios sã conducã pe alþii. Dumnezeu ar fi putut aranja creaþia
în mai multe feluri. El a ales sã creeze fiinþe umane care posedã
spirit ºi au capacitatea de a se relaþiona Lui ºi de a-L urma, fãrã a fi
obligaþi sã o facã. Când omenirea a cãzut în pãcat, Dumnezeu ar fi
putut foarte uºor sã facã un plan de rãscumpãrare care sã nu-i
includã pe cei pãcãtoºi în proces. El ne-a chemat însã sã participã
ºi sã conducem pe alþi în timp ce noi Îl urmãm. El face lucrurile
clare de la început: „Sã facem om dupã chipul Nostru, dupã
asemãnarea Noastrã; el sã stãpâneascã...” (Gen. 1:26).

Cred din toatã inima cã totul se ridicã sau se prãbuºeºte datoritã
conducerii. Prin aceasta vreau sã spun cã, mai presus ca orice,
conducerea unui grup sau a unei organizaþii va determina succesul
sau falimentul acesteia. Impactul conducerii se poate observa
foarte frecvent în Biblie. În Israelul antic, când poporul lui
Dumnezeu avea un împãrat bun, totul mergea bine în naþiune.
Când aveau un împãrat rãu, lucrurile mergeau prost pentru toþi.
De aceea ne învaþã Scriptura cã fãrã o viziune poporul piere (vezi
Prov. 29:18).

Chemarea conducerii este un tipar consecvent în Biblie. Când
Dumnezeu a hotãrât sã-ªi ridice o naþiune, el nu a chemat masele.
El a chemat un conducãtor – pe Avraam. Când a vrut sã-ºi elibereze
poporul din Egipt, el nu i-a condus ca un grup. El a ridicat un lider
care a fãcut-o – pe Moise. Când a venit vremea ca poporul sã intre
în þara promisã, ei au urmat un om – pe Iosua. De fiecare datã când
Dumnezeu doreºte sã facã ceva mare, El cheamã un conducãtor sã
iasã în faþã. El cheamã ºi astãzi conducãtori care sã iasã în faþã
pentru fiecare lucrare mãreaþã. 
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Deseori credincioºii înþeleg greºit adevãrata naturã a
conducerii

Undeva de-a lungul drumului, nenumãraþi creºtini au ajuns
convinºi cã pentru a-L urma pe Cristos trebuie sã devinã sfioºi,
liniºtiþi ºi retraºi. Problema este cã ei au confundat blândeþea cu
slãbiciunea. În calitate de creºtini, ne recunoaºtem slãbiciunile, dar
acela este momentul în care puterea lui Dumnezeu este fãcutã
desãvârºitã în noi (vezi 2 Cor. 12:9). Ceea ce doreºte Dumnezeu este
sã manifestãm o îndrãznealã frântã. 

Un urmaº al lui Dumnezeu trebuie sã fie un conducãtor de
oameni. Aceasta înseamnã mai mult decât a fi „ºef” sau a avea o
poziþie de conducere. Cu siguranþã nu înseamnã nici a fi bãgãreþ
sau în control. Isus a învãþat cã a conduce înseamnã a sluji altora
(vezi Matei 20:25-28). Cu toate cã existã un dar al conducerii
(conform Romani 12:8), nu trebuie neapãrat sã ai acel dar pentru
a exercita o influenþã cristicã. Conducerea este influenþã – nimic
mai mult, nimic mai puþin. Dacã eºti sare ºi luminã, aºa cum a
poruncit Isus, atunci ai început sã asculþi chemarea lui Dumnezeu
la conducere.

Toþi credincioºii îºi pot îmbunãtãþi potenþialul cu ajutorul
conducerii

Una dintre cele mai importante lecþii despre conducere pe care
o þin – este prima lege din Cele 21 de legi incontestabile ale
conducerii – este legea limitãrilor, care afirmã: „Abilitatea de a
conducere determinã gradul de eficientã al unei persoane.”
Aceasta este cheia atunci când lucrãm cu alþii. Mai mare decât
resursele, talentul, banii sau inteligenþa, conducerea este cea care
face diferenþa când vine vorba de a avea un impact. În consecinþã,
þelul meu în acest Comentariu Biblic de Conducere este acela de a
te ajuta sã înlãturi limitarea eficienþei tale. Vreau sã-þi atingi
potenþialul maxim în Cristos! Pentru a deveni mai asemãnãtor cu
Cristos, trebuie sã gândeºti ºi sã acþionezi ca un conducãtor. Trebuie
sã devii o persoanã influentã.
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O conducere bunã este cel mai bun mijloc pentru a lãsa o
moºtenire durabilã

Trãim într-o epocã a toleranþei, în care protejarea sentimentelor
este mult mai apreciatã decât proclamarea adevãrului. Oamenii se
uitã cu suspiciune la oricine doreºte sã-i influenþeze pe alþii ca sã-i
îmbrãþiºeze convingerile. Aº vrea sã te încurajez sã contrazici
opinia publicã. Dupã cum spunea Thomas Jefferson, „În chestiuni
legate de modã, urmeazã curentul. În chestiuni de conºtiinþã, stai
tare ca o stâncã.”

Aº vrea sã te provoc sã devii un student devotat al conducerii –
dacã nu eºti deja unul. A deveni un lider bun s-ar putea sã nu-þi
garanteze cã vei fi în stare sã laºi o moºtenire spiritualã generaþiilor
viitoare, dar îþi va oferi cea mai bunã oportunitate pentru aceasta.

Legea moºtenirii afirmã: „Adevãratul succes se mãsoarã prin
succesiune.” O moºtenire care nu include oameni nu are o valoare
eternã. De aceea conducerea este într-adevãr vitalã. Fã-þi un þel din
a exersa conducerea transformatoare, prin care viaþa oamenilor
este schimbatã din interior spre exterior. Acest gen de conducere se
bazeazã pe caracter, convingere ºi asemãnare cu Cristos. Cu alte
cuvinte, conducerea transformatoare urmeazã tiparul prezentat în
Scripturã.

Nevoia ceasului în care ne aflãm este mare. De aceea mi-am
dedicat viaþa ca sã-i învãþ pe alþii despre conducerea în bisericã. ªi
voi continua sã o fac pânã mã va chema Dumnezeu acasã. Speranþa
mea este cã aceste Comentarii Biblice asupra Conducerii îþi vor fi de
mare valoare ºi ajutor. Ele conþin adevãruri, principii ºi exemple
din domeniul conducerii, pe care le-am extras din Scripturã ºi am
încercat sã le fac accesibile prin studii de caz, profiluri, schiþe ºi
lecþii. Foloseºte-l ca un ghid pentru Biblia ta, studiazã-l, foloseºte-l
în timpul tãu de rugãciune, în viaþã ºi în bisericã. 

Rugãciunea mea este ca sã fii transformat de timpul petrecut cu
oamenii pe care i-a folosit Dumnezeu ca lideri pentru a schimba
lumea pentru mileniile care au urmat. Dacã vei fi transformat ºi ca
lider, atunci influenþarea lumii nu va fi o opþiune, ci o consecinþã.

Dr. John C. Maxwell
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DDUUMMNNEEZZEEUU TTEE-AA CCHHEEMMAATT DDEEJJAA 
SSÃÃ CCOONNDDUUCCII!!

Conducerea este pentru toþi! Cum pot face o afirmaþie atât de
îndrãzneaþã? Deoarece fiecare persoanã care Îl acceptã pe

Cristos este chematã sã-i influenþeze pe alþii. Fiecare. Conducerea
nu este rezervatã doar pentru câþiva oameni aleºi în mod special.

Cu ani în urmã, în cartea sa Conducere spiritualã, J. Oswald
Sanders a dat cea mai bunã definiþie a conducerii pe care am citit-o
vreodatã. El a afirmat simplu: „Conducerea înseamnã influenþã.”
Am îmbrãþiºat acea definiþie ºi am transmis-o multor mii de oameni
de-a lungul anilor. Dacã eºti un urmaº al lui Cristos, atunci
recunoºti cã ai fost chemat sã-i influenþezi pe aþii. Isus a spus: „Voi
sunteþi sarea pãmântului... Voi sunteþi lumina lumii... Tot aºa sã
lumineze ºi lumina voastrã înaintea oamenilor, ca ei sã vadã faptele
voastre bune, ºi sã-L slãveascã pe Tatãl vostru, care este în ceruri”
(Mat. 5:13, 16).

Nu conteazã dacã eºti director sau dacã eºti casnicã; dacã te
numeºti creºtin, atunci eºti chemat sã-i influenþezi pe alþii. De aceea
este atât de important sã înveþi cum sã devii un conducãtor mai
bun – fie cã eºti pãrintele familie, pãstorul bisericii, preºedintele
unei companii sau un potenþial lider al generaþiei urmãtoare.

Problema este cã, dacã ºi tu eºti ca cei mai mulþi oameni, nu te
vei trezi dimineaþa sã te uiþi în oglindã ºi sã spui: „Iatã un lider
evlavios, eficient, dacã o fi existat vreunul.” Majoritatea oamenilor
nu cred cã pot avea un impact pozitiv asupra lumii în care trãiesc.
Chiar ºi cei mai influenþi pãstori simt asta. În 1997, organizaþia
Barna Research Group a raportat cã 95 la sutã dintre pãstorii
americani spun cã nu cred sã aibã darul spiritual al conducerii ºi
nici nu simt cã ar fi fost pregãtiþi corespunzãtor pentru sarcina
conducerii. 

Adevãrul este cã puþini oameni sunt naturali când vine vorba
sã-i conducã pe alþii. Fiecare însã are potenþial. Cred cã poþi deveni
un conducãtor mai bun, indiferent de vârstã, sex, stare civilã sau
profesie.



Sociologii spun cã inclusiv persoanele introvertite vor influenþa
în medie 10.000 de oameni în timpul vieþii lor. Gândeºte-te la asta!
Cineva care nici mãcar nu încearcã sã conducã va influenþa, totuºi,
mulþi oameni. Gândeºte-te ce poate face o singurã persoanã atunci
când influenþeazã în mod intenþionat – aºa cum ne-a îndemnat
Isus. Ce potenþial de impact a pus Dumnezeu în tine?

Aº vrea ca ºi tu însuþi sã te vezi lider. Aº vrea sã înveþi de la cei
mai buni lideri care au trãit vreodatã – bãrbaþi ºi femei din Biblie.
Indiferent cât de puternicã sau cât de slabã îþi este conducerea –
fie cã eºti de 4 sau de 9 – aº vrea sã creºti ºi sã-þi atingi potenþialul
de conducere pentru slava lui Dumnezeu.

Prietenul tãu,

John C. Maxwell
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CCOONNDDUUCCEERREE
Totul începe cu Dumnezeu, Conducãtorul suprem

De la Geneza la Apocalipsa, oamenii, evenimentele ºi
învãþãturile Bibliei sunt comoara de înþelepciune ºi cãlãuzire

a lui Dumnezeu pentru toþi cei care au fost chemaþi sã fie persoane
influente. Fie cã eºti director, pãstor, antreprenor, pãrinte, antrenor,
învãþãtor, eºti un lider, eºti cineva care îi influenþeazã ºi îi
încurajeazã pe alþii. 

De la Adam ºi Eva în grãdinã, primii conducãtori care au învãþat
din greºelile lor, pânã la apostolul Ioan pe insula Patmos, un lider
întemniþat care a transmis o viziune generaþiei care avea sã vinã,
Cuvântul lui Dumnezeu este plin de oameni de la care putem
învãþa principiile conducerii.

În Comentarii Biblice asupra Conducerii, editorul executiv Dr. John
C. Maxwell pãºeºte printre textele biblice folosind experienþa sa de
decenii în conducere ºi resursele sale pentru a scoate în evidenþã
principiile de conducere din Scripturã, încercate în timp ºi care
schimbã viaþa.

Dintre trãsãturile pline de putere:

• CELE 21 DE LEGI INCONTESTABILE ALE CONDUCERII:
Articole profunde care reveleazã aceste legi aºa cum sunt ele
vãzute în viaþa oamenilor din Biblie.

• Cele 21 de calitãþi indispensabile unui lider: articole
pãtrunzãtoare de o paginã care scot în evidenþã exemple
pozitive ºi negative ale acestor calitãþi.

• Peste 100 de profiluri biografice: perioade ºi evenimente din
viaþa oamenilor care reveleazã adevãrul lui Dumnezeu
despre conducere.

• Introduceri la începutul fiecãrei cãrþi din Biblie care
subliniazã rolul lui Dumnezeu în viaþa unor oameni influenþi.



• Sute de articole scurte ºi note expresive de genul „citeºte
mergând” despre îndrumare ºi influenþã.

Dacã vrei sã înveþi, sã studiezi sau sã predai subiectul
conducerii, Comentariile Biblice asupra Conducerii te pot ajuta!
Acestea te vor echipa ºi te vor încuraja sã rãspunzi provocãrilor
secolului 21 cu ajutorul unor principii eterne ale conducerii
dinamice, disponibile în Cuvântul lui Dumnezeu.

Conducere XIV



V E C H I U L  
T E S T A M E N T



G E N E S ATotul începe cu Dumnezeu — Liderul Suprem

R E Z U M A T

După cum probabil intuiţi, Genesa — cartea începuturilor
— este locul în care conceptul de conducere este introdus
pentru prima oară. Conducerea este prezentată cât se

poate de viu. Dumnezeu deschide calea prin crearea universului şi
a galaxiilor, apoi cedează omenirii conducerea asupra pământului
(Genesa 1:26). Ai prins ideea? Eu şi cu tine am fost creaţi pentru a
conduce şi a stăpâni pământul! Fiecare produs este destinat să îşi
îndeplinească funcţia pentru a care a fost proiectat. Iată de ce, dacă
Dumnezeu a spus: „stăpâniţi“, atunci trebuie să avem capacitatea
să facem acest lucru! Atâta vreme cât omul Îi îngăduia lui
Dumnezeu să aibă stăpânire asupra vieţii sale, el urma să fie în
stare să conducă pământul într-o manieră sănătoasă şi potrivită.

Din nefericire, rasa umană urma să cadă în păcat după doar trei
capitole scurte. Cu alte cuvinte, n-am făcut o treabă prea bună în
a-L secunda pe Dumnezeu în conducerea încredinţată. Aceasta a
adus zorii unei epoci noi, în care Dumnezeu a început să Îşi
descopere planul Său de a răscumpăra aceste „independente“
făpturi umane din robia urmării dorinţelor naturii lor păcătoase.
Dacă stai să te gândeşti — cea mai mare parte a istoriei
consemnează războaie duse de oameni de tot felul, care au încercat
să se conducă şi să se stăpânească unii pe alţii independent de
conducerea lui Dumnezeu. 

Noi toţi încercăm să ne dăm seama cine va conduce pe cine.
Adevărul este că toţi conducem şi toţi suntem conduşi de câte cineva.

Deja la capitolul şase al cărţii, oamenii deveniseră atât de
preocupaţi de slujirea propriilor lor interese, încât Dumnezeu S-a
hotărât să o ia de la capăt. El a trimis potopul pe pământ, cruţând
un singur om şi familia sa. Apoi, pe măsură ce familia lui Noe
începea să repopuleze pământul — oamenii învăţau să rezolve
problema cooperării, dar continuau să eşueze în a-L urma pe
Dumnezeu. Turnul Babel este un exemplu clasic (Genesa 11). 

Viziunea şi conducerea erau clare — dar oamenii implicaţi în
zidirea lui erau renegaţi, oameni care fugeau de Dumnezeu. Odată



ajunşi în acest punct, Dumnezeu le-a încurcat limbile şi a
implementat un alt plan de conducere. El i-a împărţit pe oameni în
grupuri pe criterii de limbă, apoi a ales unul dintre aceste grupuri
lingvistice (pe evrei) şi i-a provocat să fie un exemplu pentru
celelalte grupuri. A început cu un bărbat numit Avram, apoi a
conti nuat cu patriarhii evrei: Isaac, Iacov şi Iosif. Viaţa lor şi lecţiile
lor despre conducere umplu cele treizeci şi opt de capitole până la
finalul cărţii Genesa. Datoria lor nu era pur şi simplu de a fi diferiţi
de celelalte naţiuni, ci de a conduce celelalte naţiuni înapoi la
Dumnezeu. Trebuia ca ei să modeleze un stil de viaţă care urma să
îi îmbie pe toţi ceilalţi să îl urmeze. 

Rolul lui Dumnezeu în Genesa
Ca orice lider bun, Dumnezeu a dorit ca şi creaţia Sa să înceapă
bine. Primele zile ale oricărei întreprinderi sunt cruciale. Cu toate
acestea, El nu Şi-a impus niciodată conducerea asupra nimănui. El
le-a comunicat viziunea Sa cu privire la lume lui Adam, lui Noe, lui
Avraam, lui Isaac şi lui Iacov. Apoi, ca toţi liderii buni, El a luat
iniţiativa. De fiecare dată când oamenii Săi au eşuat, El a stabilit
următorii paşi din plan, apoi a selectat jucătorii şi i-a plasat în
poziţiile potrivite. A fost extrem de hotărât să-Şi împlinească
planul de a-i răscumpăra pe oameni din greşelile lor şi, totodată, de
a menţine relaţia cu ei pe măsură ce planul se desfăşura. 

Liderii din Genesa
Adam, Noe, Avram, Isaac, Iacov, Iosif, Potifar, Faraon

Oamenii cu influenţă din Genesa
Eva, constructorii turnului Babel, Sara, Lot, Rebeca, Laban, Esau,
soţia lui Potifar

Lecţii de conducere
� Omenirea a fost creată pentru a conduce şi pentru a stăpâni, însă

numai sub conducerea lui Dumnezeu.
� Liderii trebuie să fie dispuşi să-şi ajusteze planurile, dar fără a

se distanţa de viziune. 
� Toată lumea conduce pe cineva şi urmează pe altcineva. 
� Nu poţi conduce bine dacă nu urmezi bine.

Genesa 2



� Oamenii trebuie să vadă beneficiile viziunii înainte de a se
angaja să o urmeze. 

� Caracterul şi competenţa fac un lider să fie de încredere. 

Genesa3

CONDUCEREASCHIŢATĂ ÎN CARTEA GENESA

Capitol Subiect
Capitolele 1-2 Creaţia: Liderul Suprem preia iniţiativa
Capitolele 1-2 Născut pentru a conduce!
Capitolul 3 Legea lui E. F. Hutton: Eva vorbeşte şi Adam

ascultă — şi amândoi cad în păcat.
Capitolele 3-4 Profilul lui Adam
Capitolul 4 Comunicarea: Adam a eşuat în conectarea cu o

echipă cu un singur component
Capitolele 5-6 Profilul Evei
Capitolele 6-7 Profilul lui Noe
Capitolele 6-9 Legea Sacrificiului: A trebuit ca Dumnezeu şi

Noe să renunţe pentru a merge mai departe
Capitolul 11 Legea Marelui Avânt: Avântul a făcut ca turnul

să fie construit
Capitolul 12 Legea Legăturii: Dumnezeu şi Avram
Capitolul 14 Profilul lui Avraam
Capitolul 16 Rezolvarea problemei: Sara împlineşte voia lui

Dumnezeu în stil personal
Capitolul 18 Capriciul controlului! — Profilul de nerăbdare

al Sarei
Capitolul 19 Avraam se agaţă de viziune
Capitolul 22 Legea Sacrificiului: Avraam plăteşte preţul

pentru a merge mai departe cu Dumnezeu
Capitolele 25-27 Influenţa: Iacov îl trage pe sfoară pe Esau, iar

Rebeca îl înşeală pe Isaac
Capitolul 28 Profilul lui Iacov
Capitolul 29 Viziunea: Esau nu reuşeşte să vadă imaginea

de ansamblu
Capitolele 29-31 Iacov, Rahela şi Legea Victoriei


