DANIEL J. SIEGEL
SI GRUPUL PDP

HARTA
PERSONALITATI

Neurobiologia celor 9 tipare de dezvoltare umand
ca instrument de integrare
in psihoterapie si in viata relationald

Traducere din limba engleza:
SIMINA BALASOIU

EDITURA @ f HERALD

Bucuresti



CUPRINS

MULTUMIRI

INTRODUCERE

01. Trei idei fundamentale

02. Fundamentele cadrului PDP
03. Cadrul PDP pe scurt

04. O perspectiva asupra dezvoltarii: vectori, atendinte
si moduri de reglare emotionald

05. De ce avem un singur parcurs dominant?

06. Tiparele de personalitate din vectorul actiunii

07. Tiparele de personalitate din vectorul legaturii
08. Tiparele de personalitate din vectorul certitudinii

09. Principii terapeutice de integrare
a PDP-urilor in practica clinica

10. Plenitudine si integrare in psihoterapie
POSTFATA: DRUMUL IMPREUNA CONTINUA
BIBLIOGRAFIE

INDEX

DESPRE AUTORI

11
15
39
64
88

118
146
189
247
320

388
405
439
457
466
486



In amintirea mogtenirii,
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INTRODUCERE

Bine ati venit in aceastd explorare a modului in care putem inte-
lege mecanismele profunde ale mintii, prin raportare la personalitatea
umand, si in care ne putem folosi de aceastd perspectiva pentru a
promova dezvoltarea clientilor in cadrul terapiei! In calitate de prim
autor al acestei cdrti, eu, Dan, doresc sa va invit sd ma insotiti pe
mine si pe coautorii mei, Dr. Laura Baker, David Daniels (doctor in
medicind), Dr. Denise Daniels si Jack Killen (doctor in medicind), pe
masura ce ne aventuram pe teritoriul neurobiologiei interpersonale
(interpersonal neurobiology - IPNB), in cadrul careia existd anumite
tipare ale simtirii, gandirii si comportamentului, caracteristice pentru
ceea ce desemndm la nivel colectiv sub numele de ,personalitate”.
Vom explora modul de dezvoltare al personalititii in contextul rete-
lelor neuronale si al relatiilor noastre interpersonale, si va vom oferi o
abordare care aprofundeaza aplicarea acestei viziuni in psihoterapie.

Abordarea noastra stiintifica

Aceasti carte este incercarea a cinci oameni de stiinta - doi dintre
noi avand formare de cercetatori empirici ai personalitatii, trei dintre
noi de cercetdtori si medici, doud persoane fiind si psihoterapeuti - de
a v oferi un cadru de lucru cu personalitatea fundamentat stiintific,
dar si un mod de aplicare a acestuia in psihoterapie.

Este nevoie de o cantitate enorma de studii stiintifice empirice
pentru a valida sau infirma cadrul pe care il propunem. IPNB este
un cadru transdisciplinar, bazat pe consens, care se ocupa de studiul
mintii si al sdndtdtii mintale, prin cdutarea unui numitor comun cu
privire la natura realitdtii, descoperit in mod independent de discipline
diferite. ITncepem cu o bazi de date extrasi din ceea ce noi numim
relatari ,la persoana intai”, care fac parte dintr-o viziune populara
asupra personalitatii, cunoscute sub numele de eneagrama, acestea
fiind niste reflectii autobiografice acumulate prin interviuri sistematice,
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semistructurate, pe care David si Helen Palmer le-au coordonat timp
de cateva decenii si care au produs aproape 50 000 de inregistrari.
Sistemul de personalitate al eneagramei descrie noua tipare
fundamentale sau ,de baza” ale personalitatii, fiecare avind moduri
unice de procesare a emotiilor, de utilizare a gandirii si de manifestare
a comportamentului. Constientizarea acestor tipare este descrisa ade-
sea ca fiind eliberatoare si favorabila pentru dezvoltarea personala si
relatiile interpersonale. Sistemul eneagramei este utilizat de miliarde
de oameni, precum si de numerosi terapeuti, coachi si lideri organi-
zationali din intreaga lume. Fiecare dintre cele noua tipare de baza
ale eneagramei este desemnat printr-un numdr, dela 11a 9, si fiecare
are, de asemenea, trei subtipuri, generdndu-se un set de douazeci si
sapte de tipare ale acestor trisituri fundamentale de personalitate. In
cartea de fatd, ne vom concentra asupra celor noua tipare principale de
personalitate descrise in sistemul eneagramei si vom incerca sa gasim
un mod stiintific, bazat pe consens, de a intelege evolutia si experien-
tele asociate cu fiecare dintre aceste tipare care ne modeleaza viata.
Desi exista diverse opinii din punct de vedere istoric cu privire la
cum si cand a aparut si a fost descris pentru prima data acest sistem — unii
cercetatori sugerand ca acesta prezinta elemente ce au fost formulate
in scrierile religioase, matematice si filosofice vechi de cateva secole —,
cea mai recentd formalizare a sa a avut loc la mijlocul secolului trecut,
prin prelegerile unui mistic chilian de origine boliviana, Oscar Ichazo, si
ale unui psihiatru chilian american, Claudio Naranjo (Christlieb, 2016).
Naranjo a predat direct unui numar de studenti la Berkeley, California,
in anii 70, printre care si lui Helen Palmer. Explorarea acestui sistem
de vizualizare a trasdturilor de personalitate pe care David Daniels a
realizat-o impreuna cu Helen Palmer in organizatia si abordarea pe
care au fondat-o impreund, cunoscuti acum sub numele de Narrative
Enneagram (,,Eneagrama Narativa”), a dus la acumularea unor reflectii
interioare asupra acestor tipare de simtire, gandire si comportament,
care ne servesc drept punct de plecare al unei ,baze de date”.
Insumarea acestor rapoarte subiective, ,la persoana intai”, intr-o
singura baza de date, ne conduce la obtinerea a ceea ce numim, in
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stiintd, date ,la persoana a doua”. Acest lucru inseamna cd am ascul-
tat cu atentie marturiile indivizilor despre experientele pe care le-au
trit. $i, in loc sa ne bazdm pe un singur studiu de caz, lucru care a
fost uneori numit ,eucetare” si nu cercetare’, pornim de la cateva mii
de astfel de rapoarte. Acum, sarcina noastri este sd analizim datele
»la persoana a treia”, adicd rezultatele ,,obiective”, provenite din alte
modalitati de studiere a realitatii, cum ar fi structurile si functiile neu-
ronale. Prin examinarea tiparelor de personalitate si a modului in
care acestea se dezvoltd de-a lungul anumitor parcursuri, ajungem la
o perspectiva interesanta si folositoare, pe care o numim Patterns of
Developmental Pathways (tipare ale parcursurilor de dezvoltare), pe
scurt — PDP. Acesta este un cadru util din punct de vedere clinic, care
are un fundament stiintific. Ceea ce propunem este o posibila traiec-
torie de dezvoltare a personalitatii; dar, chiar i fard aceasta viziune
de ansamblu asupra vietii, ideile de aici pot fi in continuare folosite in
lucrul propriu-zis cu clientii, in momentul prezent.

Cadrul format din PDP-uri este util, insa in acest moment al dez-
voltarii lui nu dispunem de studii directe privind distributia intregii
populatii, de analize statistice ale diferitilor factori care disting un
parcurs de altul ori de studii structurale si functionale asupra creierului
uman, care sa dezvaluie corelatele neuronale ale diferitelor propensiuni
ale personalitatii pe care le vom explora mai tarziu. Chiar si in cazul
trasaturilor de personalitate din modelul Big Five, care sunt mult mai
raspandite in lumea academici, caracteristicile lor specifice nu au
incd asocieri clare, pe deplin acceptate, cu diferite structuri si functii
cerebrale (Avinun et al., 2020).

De ce s@ mergem mai departe, v-ati putea intreba, daca nu dis-
punem inca de o baza de rezultate validate empiric prin abordari ,la
persoana a treia”? In calitate de clinician, faptul ci am utilizat abordari
bazate pe consens pentru IPNB a fost un lucru extrem de util pentru
crearea unor noi abordari in psihoterapie, care oferd mijloace creative

! Joc de cuvinte bazat in original pe inlocuirea primei silabe din cuvéntul ,research”
(»cercetare”) cu pronumele personal ,me” (,eu”), astfel incat in limba englezi o
cercetare bazata pe un singur studiu de caz este ,mesearch”, si nu ,research”. (N. red.)
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si eficiente de sprijinire a clientilor care se confrunta cu diverse tipuri
de probleme. Prin adoptarea aceleiasi abordari bazate pe consens siin
ceea ce priveste examinarea personalitatii, speram ca veti considera
cadrul PDP pe care l-am configurat aici, pornind de la IPNB, ca fiind
un instrument util atat pentru propria activitate, cat si pentru propria
viatd, si bazat pe un adevar interdisciplinar.

In volumul Harta personalititii ne-am dedicat gisirii unui echi-
libru intre ceea ce am invitat din naratiunile acumulate si ceea ce am
putut corela cu mecanismele neuronale ale stiintei empirice. Admitem
faptul cd aceasta este o propunere de perspectiva teoreticd, una ce are
nevoie de cercetare empirica pentru validarea acuratetei si a detaliilor
ei. Dar, in calitate de clinicieni, David si cu mine am considerat aceasta
viziune destul de utila in practica noastra terapeutica si speram ca si
voi ii veti vedea utilitatea.

Este bine sa aveti in vedere faptul cd aceasta este o abordare fun-
damentata stiintific, bazatd pe consens, practica si eficientd, prin care
putem intelege procesul launtric, proces prin care temperamentul
timpuriu progreseaza pe parcursul vietii noastre pentru a ne modela per-
sonalitatea. Este, de asemenea, un cadru care dezvaluie maniera in care
atasamentul si alte experiente-cheie de viata determind modul in care
temperamentul ne influenteaza personalitatea de-a lungul intregii vieti.

Cu toate acestea, desi elementele cadrului PDP ce tin de dezvol-
tare sunt plauzibile si testabile, utilitatea abordarii este independenta
de ceea ce se dovedeste a fi traiectoria valida care conduce la formarea
personalitatii in viata adulta. Motivul pentru care oferim aceasta expli-
catie cu valoare de ipoteza despre rolurile PDP-urilor in dezvoltare
este de a oferi un punct de vedere plauzibil si testabil atat pentru
practica clinica fundamentata stiintific, cat si pentru comunitatea de
cercetare. Speram ca acest efort va sustine ideea ca cele noua tipare
ale personalitatii merita sd fie studiate cu toata atentia. Iatd un lucru
important: afirmatia cd tiparele sunt utile nu se bazeaza pe validita-
tea abordarii de fata.

Noi corelam cercetarile asupra creierului referitoare la natura
atentiei, motivatiei si emotiilor cu rapoartele autobiografice si oferim



INTRODUCERE 19

un cadru ce constituie o ipotezd, nefiind dovedita in niciun fel. Aceasta
ar putea fi corectd, ar putea fi partial adevarata sau ar putea fi complet
falsa. Motivul pentru care oferim acest cadru ipotetic este cd, in calitate
de oameni de stiint si de clinicieni, vedem potentialul acestei abordari
de a inspira metode noi si directe care pot imbunatati viata oamenilor.
Si, ca simpli oameni, am constatat cd aceastd ipoteza este destul de
folositoare, dar acest lucru nu inseamna cd ea este dovedita stiintific.
Acum c cititorul cunoaste contextul si limitdrile acestui cadru, este
rugat sa preia tot ce i se pare util pentru propria viata si activitate pro-
fesionald si sd vadd cum i se par toate acestea, pe masura ce noi, autorii,
avansdm cu prezentarea unor detalii interesante despre descoperirile
asupra personalitatii ale neurostiintelor dezvoltarii, neurostiintelor
afectivitatii si ale neurostiintelor sociale.

Problemele aparute de-a lungul vietii, inclusiv relatiile din copi-
larie, caracterizate de un atasament nesigur, pot accentua modul in
care un anumit parcurs al personalitatii devine parte din functionarea
individului. In acest fel, in anumite circumstante de dezvoltare, clientii
ar putea prezenta un parcurs caracterizat printr-o coeziune a trasiturilor
de personalitate — in modul cum simt, gandesc si actioneaza -, dar care
poate deveni mai degraba o inchisoare pentru ei si care, prin eliberare
si integrare, are potentialul de fi transformat intr-un adevarat loc de
joaca interior. Scopul terapiei nu este, prin urmare, acela de a elimina
un parcurs, ci de a face un anumit set specific de inclinatii mai flexibil si
mai functional, permitand accesul la strategii alternative de viata, care sa
permitd la randul lor deblocarea diferentierii si facilitarea conexiunilor,
adica procesul de integrare. Integrarea face posibila o viatd armonioasa,
caracterizatd prin flexibilitate, adaptabilitate, coerenta, energie si sta-
bilitate. Acest flux, abreviat prin acronimul FACES, reflecta rezultatele
care pot fi obtinute prin deblocarea tiparelor parcursurilor de dezvoltare.

Dupa cum vom vedea in curand, experienta de a te simti ,intreg”,
care survine in urma unui astfel de proces de integrare, face parte, de
fapt, din ceea ce inseamna cdlitoria de-o viata prin propriile parcursuri
de dezvoltare. Speranta noastra — a Laurei, a lui David, a lui Denise,
a lui Jack si a mea - este cd experienta cititorului cu lectura cartii de
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fata, care rezuma doua decenii de munca in echipa (cu intermitente,
cici au existat fluctuatii ale intensitatii volumului de munca), va aduce
in viata acestuia si a celor cu care lucreaza un sentiment de plenitu-
dine. De fapt, am decis sd publicam o schita a cadrului PDP inca din
anul 2010, intr-un capitol despre trasiturile de personalitate din cartea
The Mindful Therapist, pe care am scris-o pentru seria IPNB de la
Editura Norton. In acel capitol erau descrise elementele esentiale ale
acestei abordari. De atunci, David si cu mine am folosit cadrul PDP
atatin terapie, cat si in prelegeri; Jack a organizat, la randul lui, ateliere
axate pe PDP-uri. Tot atunci, Jack a publicat un articol pentru The
Enneagram Journal (Killen, 2009). Cartea de fata dezvolta ideile din
respectivele publicatii anterioare i ofera o prima analiza amanuntita
a cadrului tiparelor parcursurilor de dezvoltare dedicat clinicienilor.

Laurasi Jack au avut o contributie importanti la cercetarile finale si
la exprimarea ideilor noastre sub formd de carte: Laura oferindu-ne expe-
rienta ei - atat in calitate de cercetator al personalitatii, cat si de profesor
certificat de yoga Iyengar -, iar Jack contribuind cu rigoarea stiintifica
dobindita in anii in care a supravegheat proiecte de cercetare la National
Institute of Health — NTH (Institutul National de Sanatate). Ambii ne-au
inspirat sa ne raportam cu deschidere si, totodatd, cu acuratete la cele mai
recente descoperiri empirice dintr-o gama larga de domenii. Laura i-a
adus echipei noastre o baza stiintifica solida si priceperea ei de a mentine
o deosebita claritate conceptuald in timpul discutiilor, asigurandu-se ca
vom ramane cu totii organizati si axati pe obiective. Toate acestea s-au
adaugat carierei sale academice active in studierea personalitatii si a
geneticii comportamentale, in calitate de profesor titular care desfasoara
activitati de cercetare in domeniile mentionate. Contributia lui Jack a
constat in peste doua decenii de experienta dobéndita in cadrul NTH,
privind organizarea si gestionarea programelor de cercetare multidis-
ciplinare, cele mai recente dintre ele concentrandu-se pe interventiile
medicale §i comportamentale neconventionale, care s-ar putea dovedi
importante si care merita un studiu riguros. De asemenea, Jack a venit
cu o intelegere profunda a sistemului si a practicii eneagramei, pornind
dela eneagrama narativd, cu acuratetea si curiozitatea stiintifica pe care
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sile-a perfectionat in cadrul carierei sale la NTH, precum si cu impulsul
neobosit si plin de inspiratie de a se gandi in mod creativ si neconventional
la cunostintele clasice despre eneagrama i la ce s-ar putea afla dincolo
de aceste tipare, dintr-o perspectiva biologica. Jack si Laura au avut un
rol esential in dezvoltarea conceptiei noastre despre dinamicile aflate la
baza acestor tipare de actiune fascinante.

Noi cinci am lucrat impreuna, ca echipa, timp de peste 12 ani,
pana la trecerea in nefiintd a lui David, in 2017. De atunci, actualul
grup PDP, format din patru membri, a lucrat cu sarg pentru a contura
un model pe care sperdm sa il putem considera atat fidel realitatii,
cat si util in ceea ce priveste dezvoltarea personald, strategiile clinice
aplicabile pe tot parcursul vietii, dar si viitoarele directii de cercetare.
Denise, cu pregatirea sa situata la intersectia dintre mediu si genetica,
si cu profunzimea perspectivei sale transpersonale, ne-a facut pe toti
constienti de legitura esentiald dintre dimensiunea psihologica si cea
spirituald a traditiei clasice despre eneagrama narativa. Fiind fiica
lui David, Denise ne-a facilitat accesul la intreaga mostenire literara
a acestuia, oferind contributii valoroase, care au onorat realizarile
de-o viata ale tatalui sdu si abordarea narativa a eneagramei. Denise
a jucat un rol esential in a ne ajuta sa rdimanem ancorati in sistemul
clasic al eneagramei si in ideile lui David despre acesta, reprezentand,
in acelasi timp, o profunda sursa de inspiratie care ne-a determinat
sa impletim rigoarea stiintificd cu o constientizare lucida a limitarilor
stiintei empirice clasice, limite ce nu ar trebui ignorate. Denise a fost
prima dintre noi care a formulat ideea ca trebuie sd lucrim impreuns,
ca echipa, pentru a da nastere acestei noi conceptii asupra eneagra-
mei. Gratie rolului sdu esential, speram ca aceasta sinteza a anilor
nostri de colaborare si aducd un omagiu complexitatii conceptuale
a eneagramei, precum si mostenirii lisate de David.

In mod firesc, invataturile complexe, cu caracter istoric, ale enea-
gramei personalitatii cuprind numeroase aspecte care i intereseaza pe
practicieni mai mult sau mai putin, iar acest lucru este valabil si pentru
membrii grupului nostru.
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Bun venit la o abordare fundamentata stiintific despre modul in
care putem intelege tiparele de gandire, emotie si comportament care
sunt adesea denumite, mai simplu, ,personalitate”. Ne vom baza pe mii
de reflectii narative, care ofera o viziune din interior asupra acestor
procese, apoi le vom aplica acestora filtrul stiintei, in incercarea de a
le da un sens si de a veni cu o viziune fundamentata pe neurostiinte
asupra modului in care personalitatea ia nastere si se dezvoltd de-a
lungul vietii. Tiparele parcursurilor de dezvoltare ne ajutd, de aseme-
nea, sa intelegem modul in care psihoterapia poate fi un catalizator al
unei directii pozitive de crestere, prin schimbdrile produse de terapie.

Studiul personalitatii nu este deloc nou (Caspi et al., 2005;
Eysenck, 1952; Mayer, 2005). Asa cum sugereaza Louis Breger, psi-
holog si fost profesor asociat al California Institute of Technology, in
lucrarea sa academica From Instinct to Identity: The Development of
Personality (1974, p. 1):

Dezvoltarea personalitatii umane este unul dintre acele vaste
subiecte de interes — preocuparea de secole a filosofilor, ro-
mancierilor, psihologilor si teologilor (ca si nu mai vorbim
despre parinti). Toate culturile si societatile contin credin-
te sau teorii despre dezvoltarea psihologicd a membrilor lor.
Aceste convingeri sau teorii, care de obicei nu sunt enuntate
formal, sunt incorporate in metodele de crestere a copiilor, in
institutiile sociale cum ar fi scolile, in diversele credinte despre
natura umand, despre ,instinctele” umane si despre modul in
care acestea ar putea fi exprimate legitim sau ar trebui contro-
late, in genul de asteptari pe care le avem fatd de copii, precum
si intr-o multitudine de alte idei, legi, valori si practici socia-
le. Astfel de viziuni le permit parintilor sa-si creasca copiii, iar
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institutiilor sa-i influenteze, astfel incat acestia sa devina mem-
bri functionali ai societatilor din care fac parte.

In cartea de fat3, vom explora o acceptiune asupra tiparelor funda-
mentale de procesare a informatiei si a energiei, pe care o consideram
afiun cadru precis si util din punct de vedere clinic pentru intelegerea
personalitdtii. Contributia noastra se inscrie astfel intr-un lung sir de
cercetdri si reflectii asupra personalitatii. Unul dintre obiectivele aces-
tui model este oferirea unei noi traduceri a eneagramei, intr-o forma
fundamentata stiintific si utild in practica terapeutica. Acest model
PDP ofera o perspectiva venita din interior asupra personalitatii
si a persoanei vizute in ansamblul ei, care merge dincolo de com-
portament, vizand motivatia care sta la baza tiparelor observabile.
Intelegerea retelelor neuronale care se dezvoltd devreme in viatd si
care continud sd influenteze aceste tipare de personalitate poate aduce
claritate asupra incalcelii dintre emotii, ganduri si comportamente
pe care clientii o aduc in terapie. Aceasta perspectiva poate fi utila,
intrucat ea furnizeaza un cadru pentru cresterea si dezvoltarea sinelui
interior al clientilor, precum si a relatiilor lor cu ceilalti, deci a ,sinelui
relational”, deschizand astfel calea citre o viatd mai flexibild si mai
implinitd. Important este si faptul cd acest cadru {i ofera terapeutului
ocazia unica de a se ,cunoaste pe sine insusi’, ceea ce, la randul sau,
poate conduce la o abordare terapeuticd mai eficienta.

Este important si mentionam, inca de la inceput, ca simplul cuvant
»sine” poate fiinteles drept ,centru al experientei” (Siegel, 2023). Prin
aceastd maniera de utilizare lingvistica a unui termen comun, dorim
sa subliniem faptul ci centrul de experienta - senzatiile, perspectiva si
autonomia (SPA) - poate fi trdit in corpul nostru (sinele interior) si in
relatiile cu alti oameni si cu planeta (sinele relational). Filtrul identitatii
noastre se poate ajusta precum o lentild, care se apropie si focalizeaza
pe sinele interior sau se distanteaza, cuprinzand legaturile noastre cu
oamenii si cu natura, prin sinele nostru relational. ,Cunoaste-te pe
tine Tnsuti!” este o expresie veche, care face referire la cunoasterea
sinelui interior, dar putem folosi acest precept si intr-un sens mai larg,
pentru a ne reaminti cd ,a sti cine suntem cu adevarat” inseamna sa
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explordm o viziune mai ampla asupra a ceea ce suntem, dincolo de
conceptia individualista a unui sine propriu, de sine statator.

Cand patrundem in viata noastra mentald, avem ocazia de a ne
dezvolta abilitatile de mindsight. Cadrul PDP propune o perspectiva
cuprinzatoare, ,din interior spre exterior”, care inlesneste aventura
descoperirii de sine. Nu avem cunostinta despre niciun alt model al
personalitatii, bazat pe neurostiintele dezvoltarii si pe teoria atasamen-
tului, care sd ne permita sa vedem ,in culisele” personalitatii si care sa
propund un cadru propice cresterii si transformdrii atat pentru terapeut,
cat si pentru client.

Modelul PDP: Trei idei-cheie

Propunem un cadru clinic accesibil clientilor, care abordeaza tipu-
rile de probleme recurente care ii fac pe oameni si se intrebe adesea:
»Oare de ce continui sd fac asta?” Un prim principiu este ci perspectiva
PDP ofera un cadru de interpretare a personalitatii bazat pe neuro-
biologie si util din punct de vedere terapeutic, care poate fi de mare
folos in ce priveste modurile unice prin care ne intelegem pe noi insine
si relatiile cu ceilalti. Acest cadru le ofera terapeutilor o modalitate de a
se cunoaste pe ei insisi la un nivel mai profund si de a intelege cum intra
in joc propria lor personalitate in lucrul cu clientii. Aceste modalitati de
explorare a personalitdtii le oferd o perspectiva noua si convingatoare
acelor psihoterapeuti care fac apel la o varietate de orientari terapeutice
in practica lor. Pe masura ce devin mai acordati cu ei insisi si cu clientii
lor, acestia se pot folosi de cadrul propus ca de o abordare inovatoare,
interesantd si eficienta asupra terapiei si schimbarilor produse de terapie,
care se bazeaza pe neurostiintele dezvoltarii.

In al doilea rand, cadrul PDP propune un model foarte nece-
sar de personalitate pe intreaga durata a vietii, care umple un gol
in ceea ce priveste legatura dintre temperamentul infantil si perso-
nalitatea adultului (vezi Roberts & DelVecchio, 2000; Rothbart &
Bates, 1998; Rothbart et al., 2000). Fundamentele derivate din consen-
sul stiintific, care stau la baza ipotezei noastre despre aparitia acestor
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tipare de personalitate in copildrie, pot fi puse in relatie cu lucrarea
lui Kenneth Davis si Jaak Panksepp, The Emotional Foundations of
Personality (2018), un alt volum din seria IPNB. Cadrul PDP leaga
trei sisteme de emotii primare, explorate in opera de-o viata a lui
Panksepp in domeniul neurostiintelor afectivitatii - furia, anxietatea
de separare si frica - de nevoile copilului manifestate in trei directii, pe
care le numim capacitatea de a actiona, capacitatea de a stabili legaturi
si capacitatea de a avea certitudini'. Aceste trei retele motivationale
subcorticale distincte, atunci cand intdmpina frustrare in indeplinirea
impulsurilor aferente, isi activeaza fiecare afectele primare corespun-
zatoare: de furie, anxietate de separare si frica.

In al treilea rand, credem ci principalul motor al dezvoltirii per-
sonalitatii de-a lungul intregii vieti este cautarea sentimentului de
»plenitudine”(en. wholeness). Aceasta este o tendinta spre o stare ce
poate fi traita sau se poate exprima in diverse forme, ca de exemplu
printr-un sentiment de coerentd, implinire, multumire sau conexiune.
Cautarea plenitudinii poate fi un impuls organizator, care-i modeleazd
pe indivizi in anumite tipare atat la nivelul experientei interioare, cat si
al comportamentului manifest. In sine, starea de a te simti intreg - cu
acel sentiment de completitudine, de liniste interioara, de multumire
si de conexiune - este usor de inteles ca obiectiv motivational, mai ales
daci o comparam cu opusul ei: trdirea incompletitudinii, a dezechili-
brului si a deconectarii.

Modelul PDP sustine ca temperamentul sugarului si experientele
din primii lui ani de viatd modeleaza diferentele in activarea relativa a
anumitor circuite motivationale subcorticale, care la randul lor creeaza
tipare durabile, care ne semnaleaza apoi ce ajunge sd devina priori-
tar in viata noastra mentald, pe masura ce ne dezvoltam. O parte din
activarea acestor retele motivationale este incercarea de a ajunge, pe
cat posibil, sd ne simtim 7ntregi - completi, conectati, multumiti -,
avand o stare de echilibru si de homeostazie. Temperamentul poate fi

!n original, in limba englez3, termenii corespondenti sunt: agency, bonding, cer-
tainty. Pentru facilitarea lecturii, vom opta pentru traducerea acestor trei capacitati
pe scurt, prin ,actiune, legaturi si certitudine”. (N. red.)
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considerat un aspect timpuriu al inclinatiilor unui nou-nascut (Lengua &
Gartstein, 2024; Thomas & Chess, 1997; Thomas et al., 1963), modelat
in primul rand de tendintele retelelor neuronale de a se activa dupa
anumite tipare (Posner & Rothbart, 2018; Rothbart & Posner, 2022).
Pe masura ce copilul are parte de diferite experiente de viata, acest
temperament interior formeaza un fel de filtru, care modeleaza in mod
direct ce tipuri de inputuri senzoriale sunt luate in considerare si cum
apar reactiile noastre emotionale i fiziologice. Intr-un anumit sens,
ceea ce este mai probabil, filtrand astfel ce anume devine semnificativ
pentru individ. In acest mod, temperamentul actioneaz ca o matriti
pentru un filtru care determind, prin selectie, modul in care percepem
subiectiv viata si in care ne comportim obiectiv in lume.

Aceste inclinatii temperamentale si modul in care deprindem
anumite strategii de adaptare la experiente - si chiar la propriile noastre
raspunsuri fatd de ele - sunt cele care formeaza trasaturile noastre de
personalitate. Formulat intr-o ecuatie simpld, acest lucru poate fi rezu-
mat astfel: trisaturile de temperament plus strategiile de adaptare egal
tiparele de personalitate. Activarile neuronale recurente vor potenta
anumite conexiuni sinaptice, consolidand o inclinatie initiald, poate
subtild, intr-o retea neuronald mai robusta si mai puternic interconectata.
Aceasta este, propunem noi, modalitatea prin care temperamentul
formeaza o predispozitie initiala a sistemului nervos, un proces de
filtrare care selecteaza aspectele considerate importante, carora li
se acorda mai multa energie si intentionalitate si care apoi isi con-
solideaza propriile inclinatii initiale.

Perspectiva PDP propune, in plus, ideea ca relatiile de atasament
cu care crestem modeleaza apoi nivelul de integrare, adicd masura
in care tiparele emergente de temperament si strategiile de adaptare
conduc la ceea ce putem numi niveluri ridicate versus niveluri scazute
de functionare. Un nivel scazut inseamna ca ne este greu sa ne adap-
tam cum trebuie la aceste tipare; un nivel ridicat presupune ca putem
functiona si ne putem adapta fara probleme.



