BUSINESSTEC

NNNNNNNNNNNNN

PERSONALITATE
ghid, CUPLURI

Diterentele temperamentale i

influenta lor asupra vieji in doi

Analize si Solutii

FLORENCE LITTAUER



BUSINESSTECH INTERNATIONAL
ROMANIA, SINCE 1991

Majoritatea cartilor BusinessTech International sunt dispo-
nibile in conditii avantajoase dacd sunt achizitionate pentru
a fi oferite ca premii sau in scop educativ.

In plus, ne putem adapta programelor private de instruire sau
motivare oferind, la cerere, consiliere si editare de carti de
afaceri — personalizate sau nu —, pliante cu idei fundamentale
sau brosuri. Contactati departamentul Comenzi Speciale la
telefon: 021.424.2206, sau office(@BusinessTech.ro.

Descrierea CIP a Bibliotecii Nationale a Roméniei
LITTAUER, FLORENCE
PERSONALITATE PLUS — GHID PENTRU
CUPLURI: Diferentele temperamentale si influenta
lor asupra vietii in doi — FLORENCE LITTAUER
Trad.: Mihaela Budui; Ed.:luliana Enache
BusinessTech International, Bucuresti, 2018

ISBN 978-606-8709-07-9

I. Budui, Mihaela (trad.)
Il. Enache, luliana (ed.)

159.9

CoPYRIGHT © 2001 BY FLORENCE LITTAUER

ORIGINALLY  PUBLISHED IN  ENGLISH UNDER THE TITLE
PERSONALITY PLUS FOR COUPLES: UNDERSTANDING
YOURSELF AND THE ONE You Love By FLORENCE LITTAUER
ROMANIAN EDITION PUBLISHED BY ARRANGEMENT WITH REVELL, A
DivisioN OF BAKER PuBLISHING GRoOuUP, GRAND RAPIDS,
MICHIGAN, 49516, USA.

ALL RIGHTS RESERVED INCLUDING THE RIGHT OF REPRODUCTION IN
WHOLE OR IN PART IN ANY FORM

TOATE DREPTURILE SUNT REZERVATE.
Reproducerea in orice forma sau scop prin metode electronice sau
mecanice, inclusiv fotocopiere, inregistrare sau orice alt mijloc de
fnmagazinare a informatiei, se poate face doar cu permisiunea scrisd
a editorului (BusinessTech International — office@BusinessTech.ro).

TRADUCATOR MIHAELA BuDUI

CONSILIER EDITORIAL PSIHOLOG MIHAELA BuDuI




CUPRINS

INTRODUCERE
A fost odatd ca niciodata. ...

PARTEAI: Pregatirea spectacolului
O trecere 1n revista a tipurilor de temperament

CarrroruL 1: DISTRIBUTIA
Tipurile de temperament
Pare la fel de complicat ca si limba greacd
Noi descoperiri
Minunatul Creator
O prezentare a celor patru faimoase temperamente
Personalitatea popularda — SANGVINICUL
Personalitatea perfectionistd — MELANCOLICUL
Personalitatea puternicd — COLERICUL
Personalitatea linistitd — FLEGMATICUL
Personalitatile ca rezultat al
combinarii temperamentelor
Se pot combina temperamentele opuse?
Deci, cine sunt eu?
Chestionarul pentru determinarea profilului de
personalitate
Puncte forte
Puncte slabe
Calcularea scorului de personalitate
Puncte forte
Puncte slabe
Un nou scenariu pentru aceleasi personaje

13
13

19
19

21
21
22
23
24
25
26
26
27
28

31
32
33

34
34
35
35
36
37
38

o1 pentru cd TU ESTI NUMARUL 1°

BUSINESSTECH INTERNATIONAL



FLORENCE LITTAUER

(o)

PERSONALITATE PLUS PENTRU CUPLURI

CaprroLuL 2: MELODIA UNEI CASNICII REUSITE 41

Temperamentul este important?
Un mariaj dezechilibrat
O césnicie nefericita te poate imbolnavi

O casnicie fericita 1ti Imbunatateste starea de sanatate

Asteptari nerealiste
Un inceput subred
Problemele de mediu conteaza si ele
,Doamne, schimba-1 !“
Gridina lui Dumnezeu

Combinatii creative

Toate tipurile de temperament sunt importante

CarrroLul 3: DEZACORDURILE
Motive de conflict puternic in casnicie
Finantele

Cecurile sunt in teancul de corespondenta si...

Activitdtile sociale

Pistreaza ultimul dans

Personalitatea si sexul

Haideti sa vorbim despre viata sexuala

In vatati sa compuneti fmpreuné muzica
Obiceiurile privind alimentatia

Cine std s numere caloriile?

Munca

,Dar abia mi-am terminat ultima sarcina!”
Educarea copiilor

Parintele Popular (SANGVINICUL)

Parintele Perfect (MELANCOLICUL)
Parintele Puternic (COLERICUL)

Parintele Linigtit (FLEGMATICUL)

Cum sa te descurci cu subiectele de disputa

PARTEA a II-a: Partitura fiecarui personaj
Viata alaturi de fiecare tip de temperament

41
42
43
44
46
46
48
50
53
55
57

59
59
60
61
63
64
67
68
69
70
73
75
77
78
79
80
80
82
83

85
85



CarrroruL 4: TRILURILE SANGVINICULUI
Soare stralucitor, acadele si trandafiri
Blonda cea proasta

Trebuintele emotionale ale Sangvinicului
Instructiuni?

Daca nu-i distractiv, nu merita facut!

Cel mai bun prieten al omului

Distractie (dez)organizata

Mariajul cu Iepure Alb

Problema

Solutia

Bietul copil

M-am ciocnit de magina politiei!

Tapetul se pune cat ai bate din palme
Pantofi la vedere

Marea Moarta si Paraiasul Zglobiu

Carrrorul 5: ELEGIA MELANCOLICULUI
Nimeni nu stie prin ce am trecut eu
Trebuintele emotionale ale Melancolicului
Sarbatoarea intruparii

Talonul sosetelor

O vacantda memorabild

Valurile se ridicd si la fel creste nemultumirea
Contract postnuptial

»O sa-1 lustruiesc putin”

Draperii pentru vitralii

Cu siguranta ca asteptarile sunt diferite!

O melodie trista

CarrroLur 6: MARSUL COLERICULUI
Saptezeci si sase de trambite rasuna
Trebuintele emotionale ale Colericului
LA fost ideea meal!”
Sfaturi nesolicitate

Lenesul fata in fata cu un obsedat de munca

87
87
88
89
90
91
92
94
96
96
97
99
100
101
104
107

111
111
112
114
115
118
120
122
125
129
129
130

133
133
134
136
137
139

N pentru cd TU ESTI NUMARUL 1°

BUSINESSTECH INTERNATIONAL



FLORENCE LITTAUER

-]

PERSONALITATE PLUS PENTRU CUPLURI

Aeriseste-ti rufaria murdara

O casnicie ca in rai

Noteaza in calendar

Dupa cucerirea redutei. ..

Cineva rapid si impetuos se casatoreste cu
un partener lent si statornic

Un indemn miraculos: ,Mai tine-ti gura!”

CariToLuL 7: MELOPEEA FLEGMATICULUI
Trezeste-ma cand s-a sfarsit

Trebuintele emotionale ale Flegmaticului
Nu arde nimic aici

Sentimentul propriei valori

Veranda fantoma

A fi diferit nu inseamna a fi rau

Terenul minat

Uitd stresul... Bucuri-te de dezordine

O surpriza din partea lui Tom

Un omagiu adus Flegmaticului

PARTEA alll-a: Sa cantim impreuna

Dinamica personalitatilor

CarrroLuL 8: MASURI DIFERITE, PARTITURI
DIFERITE, SPECTACOLE DIFERITE

Cand te casatoresti cu opusul tiu

Cand punctele forte devin slabiciuni

Identificarea punctelor forte si a slabiciunilor

SANGVINIC — Puncte forte/Slibiciuni

MELANCOLIC — Puncte forte/Slibiciuni

COLERIC — Puncte forte/Slibiciuni

FLEGMATIC — Puncte forte/Slabiciuni:

Nimeni n-o sa ma domine

Oameni diferiti, trebuinte diferite

Renunta sa rezolvi toate problemele!

Bucuria experient;elor comune

141
143
146
147

149
152

155
155
156
158
160
161
163
166
169
172
175

179
179

181
181
182
186
187
188
188
189
189
192
193
194



Caprrorur 9: IN ACEEASI GAMA
Cand esti casatorit cu un partener avand acelasi
temperament
BALANTA DINAMICII MARITALE
de Marita Littauer
SANGVINICI POPULARI — Cisnicia distractiva
MELANCOLICI PERFECTI — Cdsnicia organizata
COLERICI PUTERNICI — Casnicia activa
FLEGMATICI LINISTITI — Casnicia relaxatd
Cisnicia a doi SANGVINICI
Multa distractie si nici o realizare

Se dubleaza distractia — se dubleaza si datoriile
Nu sunt bani, nu-i nici distractie!
Prea ocupati sa obtina afectiune, nu au timp
de treburile zilnice
Cumpara cate doud bucati din orice
Casnicia a doi MELANCOLICI
Sa faci Intotdeauna ce se cuvine este ceva

ce 1i sperie pe multi
Perfectionisti pana la obsesie
Este dificil sa gasesti prieteni perfecti!
Sterge-ti lacrimile
»Ramai la fapte, te rog”
fnva“;é cum sd rezolvi conflictele
Casnicia a doi COLERICI
Nu-i timp de distractii, avem atatea de facut!

Numai muncid, nici o distractie
Cine-i sef aici?

Uneori este mai bine sa lasi pe altcineva sa preia

controlul

197

197

199
199
199
200
200

201
201
203

205
206

209
210
211
213
216
217

219
220
222

225

Ce se intampla cand ignori ce este scris cu litere mici226

To}fi avem nevoie de prieteni/
Cisnicia a doi FLEGMATICI
Fa un efort sa nu ariti atat de lenes pentru ca

1i scoti din minti pe ceilalti
Hai sa lasam pe mai tarziu

228

230
231

\©  pentru cd TU ESTI NUMARUL 1°

BUSINESSTECH INTERNATIONAL



FLORENCE LITTAUER

—
(=]

PERSONALITATE PLUS PENTRU CUPLURI

Camera de zi aratd ca o debara
Care scopuri?

Ce atata graba?

,Hotaraste tu”

Contflicte ingropate

CarrtoLul 10: CREAREA UNEI MELODII
PROPRII CUPLULUI

Cateva observatii pentru toate cuplurile

Comunicarea trebuintelor

O masa pentru doi

Jocuri pentru perioada pensionarii

Cum sa te descurci in perioadele dificile

Deprimarea Sangvinicului

Cum sd procedezi cu un Sangvinic deprimat

Ce trebuie sa eviti In prezenta unui
Sangvinic deprimat

Deprimarea Melancolicului

Cum sa procedezi cu un Melancolic deprimat

Deprimarea Colericului

Cum sa procedezi cu un Coleric deprimat

Ce trebuie s eviti In prezenta unui
Coleric deprimat

Deprimarea Flegmaticului

Cum sd procedezi cu un Flegmatic deprimat

Ce trebuie s eviti In prezenta unui
Flegmatic deprimat

Rimai alaturi

O experientd din care se poate Invata

Cand vine vremea sa ceri ajutor

Timpuri bune Timpuri grele

CONCLUZIE

Si au trdit fericiti pana la adanci batraneti. ..

232
234
235
236
237

239
239
239
241
243
247
247
248

248
249
249
250
250

251
251
252

252
252
253
254
255

259
259



ANExA A — TABEL CRONOLOGIC AL
DESCOPERIRILOR LEGATE DE
TEMPERAMENTE

ANEXA B — DESCRIEREA SUCCINTA
A TIPURILOR DE TEMPERAMENT
SANGVINICUL POPULAR — S5 o facem

intr-un mod distractiv.

MELANCOLICUL PERFECT — S3 o facem corect.

COLERICUL PUTERNIC — S§3 o facem
asa cum vreau eu.
FLEGMATICUL LINISTIT — S3 o facem

cum este mai usor.

ANEXA C — Profilul de personalitate

Puncte forte

Puncte slabe

CALCULAREA SCORULUI DE
PERSONALITATE

Puncte forte

Puncte slabe

Interpretare

DEFINIREA TERMENILOR DIN TESTUL
PENTRU DETERMINAREA
PROFILULUI DE PERSONALITATE

Puncte forte
Puncte slabe

Despre autoare
Alte carti scrise de Florence Littauer
Despre BusinessTech International

Final

261

263

263
265

267
269
271

272
273
274
275

276
277

279

279

287

295

297

299

304

- pentru cd TU ESTI NUMARUL 1°

BUSINESSTECH INTERNATIONAL



unu

DISTRIBUTIA

Tipurile de temperament

iecare dintre noi porneste in viata cu o serie de tra-

saturi Innascute. Aceste trasaturi constituie adeseori

un amestec al trasaturilor pe care le-au avut stramo-
sii nostri, dar nu sunt o copie precisa a nici unei per-
soane. Uneori, 0 mama timida, linistita, meditativa
este uimitd sa constate ca are un copil galagios, agre-
siv, certaret. Chiar mama mea mi spunea adeseori:
»Esti exact ca Ruth!” (Acesta nu era un compliment
pentru ca sora ei, Ruth, era cunoscutd ca o persoana
incantitoare dar manipulatoare.)

Nu dureaza mult pana cand marea majoritate a cupluri-

lor césatorite descopera ca au trasaturi temperamen-
tale diferite. Adeseori aceste deosebiri fac o casnicie
mai captivantd deoarece fiecare sot se bucura de per-
sonalitatea unica a celuilalt. Dar, in unele cazuri,
aceste deosebiri devin de-a dreptul naucitoare si nici
unul dintre soti nu reuseste sa inteleaga sentimentele
celuilalt.

O prietena de-a mea mi-a scris despre calatoria pe care a

facut-o impreuna cu familia in Israel, lordania si
Egipt. In timpul calatoriei au fost loviti cu pietre si au
primit apd si hrana alterate. Intr-un loc, fiul ei, Jon, a
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fost lovit in plin cu gloante de cauciuc si de trei ori au
fost atacati de multimea razvratita.

Cand s-au intors acasa i au inceput sd povesteasca si al-
tora despre calatoria lor, ea a fost uimita de cat de
diferita era propria perspectiva de cea a sotului ei. In
timp ce ea spunea ca a fost tot timpul ingrozitd, sotul
ei se bucurase de ocazia de a vizita atatea locuri ncar-
cate de istorie. Ea Isi exprima ugurarea cd scapase cu
bine dintr-o zonad atat de periculoasd. El recomanda
si altora sa viziteze Orientul Mijlociu pentru a-si pe-
trece timpul ,in sigurantd” deoarece simtea ca experi-
entele bune pe care le-a avut i-au depasit asteptarile!

Prin urmare, cum este posibil ca doi oameni sa aiba pa-
reri atat de diferite despre exact aceeasi experienta?

Pare la fel de complicat
ca si limba greacd

S-a intamplat cu doua mii de ani 1.e.n. ca un filozof si
medic grec sd Inceapd sa inteleaga ca oamenii sunt di-
feriti. Hipocrate a fost primul care a observat ca, pe
langa faptul ca au fete diferite, textura parului, culoa-
rea ochilor si forma corpului diferite, oamenii au si
personalitati unice care 1i diferentiaza. El a incercat sa
explice aceste diferente categorisind oamenii dupa
preponderenta anumitor componente chimice din
corpul lor. Aproxiamtiv in anul 400 1.e.n., a identi-
ficat patru fluide corporale — sangele, bila galbena,
flegma si bila neagra — despre care el credea ca sunt
raspunzatoare pentru deosebirile de personalitate.

Cateva secole mai tarziu, in jurul anului 149 e.n., un
medic grec pe nume Galen a propus o teorie a tem-
peramentelor care se baza pe observatiile lui Hipo-
crate. Conform teoriei lui Galen existd patru tempe-
ramente umane de baza — Sangvinic, Coleric, Melan-
colic si Flegmatic — functie de proportiile fluidelor
corporale din fiecare persoana. Mai tarziu oamenii de



stiinta au reexaminat aceste idei i au descoperit ca,
in realitate, fluidele corporale nu determina diferente
de comportament. Dar, in ciuda esecului lui Hipocra-
te si a lui Galen de a descoperi ce anume determina
comportamentul oamenilor, cercetdri recente au ara-
tat cd existd mai mult adevir in teoriilor acestor doi
invatati decat se crezuse anterior. Desi nu se mai con-
siderd ca personalitatea depinde de fluidele corporale,
cercetdrile recente realizate in domeniul geneticii au
aratat ca trasaturile noastre temperamentale sunt to-
tusi legate de o cauza fizicd: genele noastre.

Noi

in

Pe

descoperiri

1968 cand am inceput studiul influentei temperamen-
tului inndscut asupra personalititilor existau putine
dovezi materiale care sa ateste ca personalitatea este
inscrisd in genele noastre. Hipocrate a crezut ca tem-
peramentul este inndscut. Karl Jung a spus-o si el. Ca
si ei, eu cred cd ne nastem cu un anumit tempera-
ment. Dar teoriile nu erau sustinute de dovezi. In anii
1990, au fost gasite dovezi de catre geneticieni ca pot
fi identificate trasaturile umane inndscute si ca trasa-
turile temperamentale sunt printre cele mai usor de
depistat.

masurd ce au aparut noi dovezi, am fost tot mai entu-
ziasmatd. Nu mai aveam nevoie sa sper cd oamenii ma
vor crede pe cuvant. Puteam dovedi cd venim pe lu-
me cu un anumit model de temperament. Puteam sa
ofer dovezi stiintifice ca avem, intr-un fel, o persona-
litate prestabilita. Au aparut deodatd o multime de
articole despre geneticé ce tineau prima paginé. Pe
coperta revistei Times din 3 iulie 2000 se putea citi:
“Descifrarea codului genetic: O realizare istorica ce
schimba medicina pentru totdeauna”. lar cateva luni

mai tarziu, numdrul din 19 februarie 2001, proclama,
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»Clonarea umana este mai aproape decat credeti.” Pu-
blicatii importante au prezentat articole despre Pro-
iectul Genomului Uman si despre eforturile de a rea-
liza harta materialului genetic care alcituieste fiintele
umane. USA Today a rezumat aceste descoperiri ui-
mitoare cand a publicat in numarul sau din 12 febru-
arie 2001 articolul ,Descifrarea misterelor vietii: ge-
nomul uman explicd enigmele mintii”.

Citind despre acest subiect incitant, mintea noastra ince-
pe intr-adevar sd nu mai fie o enigma.

Cu mii de ani in urmd, nimanui nu i-ar fi trecut prin cap
ideea ca omul este alcatuit din treizeci de mii de ge-
ne. $i se dovede§te ca prietenii nostri greci nu gre-
seau cu totul cand presupuneau cd personalitatea
umand este legata de alcatuirea fizica a corpului. Desi
acum stim ca personalitatea nu este determinata de
proportiile celor patru fluide corporale, ni s-a confir-
mat ca tipurile de temperament sunt determinate de
o combinatie fizicd de gene.

Minunatul
Creator

Chiar daca tinem cont de descoperirile exceptionale ale
stiintei moderne, nu trebuie sa-1 uitim niciodata pe
cel care a creat aceste mistere.

»Nu este posibil sa iei locul Creatorului,” spune Neale
Donald Walsch in cartea sa Stand de vorbd cu Dum-
nezeu. Referindu-se la cercetirile sale din domeniul
geneticii, el explicd: ,Cred ca Dumnezeu zambeste
vazand uluirea noastra in fata acestor revelatii, mai
degraba primitive, la fel cum zambim noi cand cons-
tatam cd un copil ajunge sa stapaneasca tabla inmul-
tirii.” (USA Today — 12 februarie 2001)

Poate ca Dumnezeu zambeste si cand ne privim pentru
prima data copilul. ,Are ochii mei albastri si degetele
lungi ca ale tale...” Ne asteptdim ca progeniturile



noastre si ne semene, dar rareori privim asta prin
prisma geneticii sau a rolului Creatorului. Din ferici-
re, nu este necesar sa intelegem genetica in toata
complexitatea ei. Avem un Creator genial ale carui cii
sunt deasupra a ceea ce poate intelege mintea noastra
limitata. El poate lua gene de la fiecare périnte si le
poate amesteca pentru a produce o) fiin‘gé unica.

Nu ne-am nascut cu o minte goali, care agteapta ca obs-
tetricianul s-o umple. Cine stie ce fel ar fi fost oame-
nii dacd depindea totul de alegerea unui om? Dacd
obstreticianul ar avea o zi proastd, ar crea doar obraz-
nicdturi, iar daca ar avea o zi minunata, ar crea un sir
de ingerasi.

Anii de cercetare in geneticd au confirmat ipoteza lui Hi-
pocrate ca sunt innascute culoarea pielii, forma cor-
pului, capacitatile intelectuale si, cel mai important
din punctul de vedere al studiul nostru, temperamen-
tul. Realitatea uimitoare este ci fiecare om are o
combinatie unicd de mii de gene. Avand toate aceste
noi dovezi despre aspectul ereditar al trasaturilor
temperamentale, chiar si ateii se Intreabd, probabil,
cine a asamblat toate acestea impreunal

o prezentare a celor patru
faimoase temperamente

Desi fiecare individ este unic, existd trasaturi care pot fi
considerate ca fiind caracteristice unui anumit tip de
temperament astfel incat sa putem intelege mai usor
cine suntem si de ce sunt ceilalti diferiti. Am ales sd
folosesc denumirile grecesti pentru cele patru tipuri
temperamentale de baza: Sangvinic, care determina o
personalitate populard; Melancolic, care determina o
personalitate perfectionistd; Coleric, care determina
o personalitate puternica; Flegmatic, care determind
o personalitate linistita.
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Personalitatea populara
SANGVINICUL

Temperamentul Sangvinic std la baza unei personalitati
iubitoare de distractii, radioasa, sociabila, care atrage
oamenii pentru ca pare sd se distreze foarte bine tot
timpul. Sunt genul de oameni care isi lipesc pe masi-
na stickere din care si reiasa: ,Hei, mai suntem 1n
stare sa ne i distram?”. De multe ori nu-si amintesc
incotro au plecat, isi pierd cheile si sunt inclinati sa
vorbeasca prea mult. Ei pot transforma un eveniment
obignuit intr-o melodrama care devine tot mai specta-
culoasd de fiecare data cand este repovestitd. Au
umor, sunt fermecatori si nu se impiedicad niciodata
de adevar cand este vorba sa spuna o poveste buna. In
felul lor incantator, iti vor spune sfios cd nu mint —
doar cd ,isi amintesc lucrurile intr-un mod creativ”.

Persoanele cu temperament Sangvinic cauta atentjia, afec-
tiunea, aprobarea si acceptarea celor din jur. Acesti
indivizi inflacarati aduc distractie si drama in aproape
orice situatie, iubesc luminile rampei si le place sa-i
motiveze pe altii. Ei intrd in vorba cu oricine si pot
deveni pe loc cei mai buni prieteni ai oricarei persoa-
ne dintr-un grup. Sangvinicii sunt, de obicei, opti-
misti si aproape intotdeauna sunt persoane incanta-
toare. Dar ei pot fi si dezorganizati, emotivi, hiper-
sensibili fata de ceea ce gandesc altii despre ei.

Despre o persoana cu temperament Sangvinic poti face
comentarii de genul: ,Vorbeste tot timpul.” sau ,El
n-a intalnit in viata lui un strain.”. Poti denumi acest
gen de persoand ,vorbaretul”.

Personalitatea perfectionista
MELANCOLICUL

In opozitie cu Sangvinicii iubitori de distractie — si cu
care, de obicei, se casatoresc — sunt Melancolicii, in-

divizi profunzi, meditativi, introspectivi, seriosi i



perfectionisti. Motoul lor este: ,Daca merita sa faci
ceva, atunci merita sa o faci cum trebuie!”. Li se pare
dificil sd recunoascd dacd gresesc vreodatd deoarece
sunt inclinati sa faca intotdeauna ceea ce trebuie si
pot demonstra intotdeauna ca, dacd exista o proble-
md, atunci este vina altcuiva. Ei se simt obligati sa
corecteze statisticile infrumusetate de colegii lor
Sangvinici, punand adevdrate piedici in calea unei po-
vesti altfel captivante.

Avand drept scop perfectiunea, ei trec adeseori prin via-
ta abdtuti, deprimati, descurajati de greselile altora —
mai ales de greselile partenerului de cuplu, greseli
care-i sar in ochi. ,,Ce se intampla cu tine?” intreaba
ei.

Melancolicii au nevoie de sprijin si intelegere din partea
celorlalti si necesita un spatiu propriu si liniste ca sa
poata gandi inainte de a vorbi, scrie sau actiona. Sunt
indivizi orientati spre realizarea sarcinilor intr-o mani-
erd organizata si atenta. Acesti perfectionisti infloresc
cand in jurul lor este ordine si poti sa contezi pe ei ca
1si vor termina treaba la timp. Dar perfectionismul lor
1i poate face prea critici sau pesimisti, iar eforturile
lor de a se conforma propriilor standarde inalte 1i pot
scoate din minti.

Cand vorbesti despre Melancolici vei spune probabil ce-
va de genul: ,Ea este atat de ordonata.” sau ,El este
atat de perfectionist.”. Ai putea numi acest gen de
persoand ,ganditorul”.

Personalitatea puternica
COLERICUL

In timp ce Melancolicii gandesc cd au dreptate, Colericii
stiu cd au dreptate. Chiar daca toti cei din jur se opun
ideilor lor, ei tot se vor lupta sa-si impuna punctul de
vedere. Tmpotrivirea nu face decat sa le Intareasca
hotararea. Acesti oameni — femei sau barbati, tineri
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sau batrani — sunt facuti si puna mai mult accent pe a
face lucrurile in felul lor decat sa se conformeze pare-
rii altora sau sa-i faca pe alti oameni sa-i placa. N-are
rost sd contrazici o asemenea persoand. N-ai nici o
sansa sa-i schimbi parerea. Intr-un grup, colericii sunt
cei care preiau conducerea, duc treaba la bun sfarsit si
nu pierd timpul cu discutii prostesti. Sunt lideri dina-
mici si motoul lor este un ecou al sloganului firmei
Nike: ,Pur i simplu, fa-o!”

Colericii vor loialitate si apreciere din partea celor din
jur. Ei se straduiesc sa obtind controlul si asteapta
respect pentru realizarile lor. Adora sa faca fata pro-
vocarilor si accepta cu usurintd sarcini dificile. Capa-
citatea lor de autodisciplina si de concentrare 1i face
sa fie lideri puternici. Dar impetuozitatea si hotararea
lor i poate face sa devina dependenti de munca, inca-
patanati, increzuti §i nepasatori fata de sentimentele
celorlalti.

Despre un Coleric, poti spune: ,,i‘gi sare 1n ochi imediat.”
sau ,Daca vrei ca o sarcind sa fie dusa la bun sfarsit lui
trebuie sa-i spui.”. Ai putea numi aceastd persoana
yomul de actiune”.

Personalitatea linigtita
FLEGMATICUL

Colericii, cu vointa lor puternica, sunt atrasi de persoa-
nele cu temperament Flegmatic pentru cd acestea i
aproba si nu le creeaza necazuri. Asta nu Inseamna ca
Flegmaticii nu sunt inteligenti; de fapt, ei sunt chiar
mai isteti decat toti ceilalti. Ei stiu cd o personalitate
placuta si calda 1i va determina pe ceilalti sd munceas-
cd in locul lor. Ei se gandesc cum sa-si conserve ener-
gia si simt ca, dacd ignori o problema suficient de
mult timp, altcineva se va ocupa de ea. Sunt adapta-
bili §i diplomati, dar nu se misca suficient de repede,
dupa cum cred majoritatea Colericilor. In cisnicie,



Colericii ii bat la cap mereu pe Flegmatici si mun-
ceascd mai repede, dar Flegmaticii invatd si-i ducd de
nas, ramanand fideli motoul lor: “Nu merita sa trans-
piri pentru toate fleacurile.”.

Celor cu temperament flegmatic le displac riscurile,
provocirile, surprizele si au nevoie de timp pentru a
se adapta schimbarilor. Desi evita situatiile care sunt
prea stresante, pot lucra bine sub presiune. Totusi,
lipsa lor de disciplina si motivare ii impinge adeseori
sa amane daca nu sunt condusi de un lider puternic.

Flegmaticii sunt rezervati, dar le place compania oame-
nilor. Desi ei nu simt nevoia sa vorbeasca atat de
mult ca Sangvinicii, au un discernamant innascut si
par ca reusesc sa spund lucrul potrivit la momentul
potrivit. Ei sunt echilibrati i statornici. Fiind orien-
tati spre siguranta, le place sa asigure o situatie stabila
pentru membrii familiei lor. Cauta liniste si pace si au
tendinta de a actiona ca negociatori i nu ca belige-
ranti. Acesti indivizi loiali obtin apreciere si respect
sustinandu-si familia i ajutandu-i pe cei care se afla in
nevoie.

Cand te referi la un Flegmatic vei spune lucruri de ge-
nul: ,Este un tip asa de treaba.” sau ,Ea este o femeie
tare drdgutd.”. Poti considera acest tip de persoana ca
fiind un ,observator”.

Urmatoarea schema face rezumatul trasiturilor de baza
ale fiecarui tip de temperament.
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