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1. PREVEDERI LEGISLATIVE

Prin intermediul practicii didactice se asigura bazele formarii initiale a
viitoarelor cadrelor didactice, formare ce presupune atét familiarizarea cu acti-
vitatile specifice realizate Tn cadrul unitatilor de invatamant, cét si desfasurarea
unor activitati didactice propriu-zise.

Legea invatamantului preuniversitar nr.198/2023, care prevede la
art. 166 alin. (1) ca profilul profesional al unui cadru didactic include ansamblul
de competente necesare pentru realizarea activitatii didactice, este adaptat pe
etape ale carierei si pe niveluri de invatamant si determina setul de standarde de
calitate pentru programele de formare initiala si setul de standarde profesionale
pentru functiile didactice si la art. 167 defineste principalele roluri ale cadrului
didactic:

a. planificator si organizator al procesului de predare-invatare-evaluare;

b. facilitator al Tnvatarii;

c. conector ntre toti beneficiarii procesului de educatie, directi sau indirecti;

d. dezvoltator de resurse educationale si instrumente de evaluare curenta;

e. suport pentru elevi, prin consiliere si mentorat;

f. promotor a inovatiel Tn educatie.

L egea invatamantului superior nr. 199/2023, prevede la art. 102 alin. (2)
ca programele de formare pentru functiile didactice sunt dezvoltate pe baza
standardel or profesionale specifice.

Ordinul ministrului educatiei nr. 4150/2022, pentru aprobarea cadrului de
competente digitale a profesionistului din educatie.

Ordinul ministrului educatiei nr. 7386/2024, pentru aprobarea Profilului si
standardelor profesionale ale cadrului didactic din Tnvataméantul preuniversitar,

pe etape de cariera si pe niveluri de Tnvatamant.



Tn conformitate cu LIS nr 199/2023, capitolul XII, art. 104, ain (6) ,[...]
activitarile de practica didactica din cadrul programului de formare psihopeda-
gogica se organizeazi n contexte variate, Tn medii scolare diverse, inclusiv Tn
comunitasi defavorizate, pe baza unui set de indicatori corelasi cu profilul
cadrului didactic, aprobat prin ordin al ministrului educasiei”.

In extensie, prin intermediul practicii didactice, se urmareste dezvoltarea
unui set de competente specifice unui profesor pentru Tnvatamantul preuni-
versitar obligatoriu, mai concret o serie de cunostinte, deprinderi si priceperi,
capacitati aplicative, atitudini si valori dezirabile.

Acest caiet cuprinde informatiile esentiale si instrumentele necesare desfasu-
rarii practicii didactice in toate formele e (de documentare, observativa, activa).

Instrumentele de lucru au fost grupate Tn urmitoarel e categorii:

e informatii legate unitatea de practica (structura, cultura, curriculumy;

e informatii legate de elevi;

e informatii legate de rolurile si responsabilitatile cadrului didactic.

Scopul prezentarii acestor instrumente de lucru este ca tn urma utilizarii lor
de catre practicanti si se realizeze asimilarea progresiva a elementelor compo-
nente ale competentelor pedagogice pe baza carora, acestia si poata realiza
analize pedagogice pentru fiecare componenta a procesului educational, precum

si arelatilor instituite la nivelul acestor componente.

1.1. Profilul si standardele profesionale ale cadrului didactic din
Tnvatamantul preuniversitar —nivel gimnazial si liceal

Profilul profesional si standardele profesionale ale cadrelor didactice reflecta
competentele acestora n diferite etape de cariera, acele cunostinte, abilitati si
atitudini necesare pentru a asigura o educatie de calitate si pentru a sprijini
atingerea potentialului de dezvoltare al fiecarui copil/ténar, asa cum sunt
prezentate in OME nr. 4150/2022.



Profilul profesiona generic a cadrului didactic din Tnvatamantul preuniver-
Sitar este organizat pe 7 domenii de competente.

Acesteareflecta valorile care stau la baza sistemului de invataméant, conform
Legii Tnvataméntului preuniversitar, nr. 198/2023: colaborarea, diversitatea,
excelenta, echitatea, incluziunea, integritatea, profesionalismul, respectul si res-
ponsabilitatea.

Domeniile de competente:

o Cunoasterea elevilor si amodului in care acestia invata

e Curriculum si proces didactic

e Mediu deinvatare si stare de bine

e Consiliereaelevilor, colaborarea cu familia/tutorii si comunitatea

o Etica, reflexivitate si Tnvatare continua

o Dezvoltareinstitutionala

e Tehnologiedigitala in educatie.
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Figura 1. Profilul profesional al cadrului didactic — Domenii de competente
(Sursafoto: Ministerul Educatiei)*

1 https://www.edu.ro/profil_standarde profesionale_cadru_didactic
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